Projekt

USTAWA
z dnia 2015 r.

o zawodzie fizjoterapeuty’

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

Art. 1.
1. Ustawa okrda zasady:
1) wykonywania zawodu fizjoterapeuty;
2) uzyskiwania prawa wykonywania zawodu fizjoteraye
3) ksztatcenia podyplomowego fizjoterapeuty;
4) odpowiedzialnéci zawodowej fizjoterapeutow.
2. Ustawa okrda réwniez organizag i zadania samogdu zawodowego fizjoterapeutow
oraz prawa i obowgiki jego cztonkow.

Art. 2.
Zawad fizjoterapeuty jest samodzielnym zawodem rogalym.

Art. 3.

1. Samorzd zawodowy fizjoterapeutéw, zwany dalej ,samyol@m”, reprezentuje osoby
wykonujgce zawod fizjoterapeuty oraz sprawuje pecad naleytym wykonywaniem
tego zawodu w granicach interesu publicznego jetia ochrony.

2. Przynalenaos¢ fizjoterapeutow do samagdu jest obowgzkowa.

3. Samorzd jest niezaleny w wykonywaniu swoich zada podlega wydcznie przepisom
ustawy.

4. Jednostk organizacyjn samorzdu, posiadajca osobowd¢ prawny, jest Krajowa lzba
Fizjoterapeutéw z siedzibw Warszawie.

5. Nadzér nad dziatalsoiag samoradu sprawuje minister wéaiwy do spraw zdrowia w
zakresie i formach oké®nych niniejsz ustava.

Rozdziat 2
Zasady wykonywania zawodu

Art. 4.
1. Wykonywanie zawodu fizjoterapeuty polega na eldziu swiadczé zdrowotnych, w
szczegolnéci na:

Y Niniejsz ustaw zmienia s} ustawy: ustawz dnia 27 sierpnia 2004 r.swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkéw publicznych, ustagvz dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwiezsaym
oraz ustaw z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacjpehronie zdrowia.



1) samodzielnej kwalifikacji pacjenta do poddania egbim fizjoterapeutycznym, w tym
wykonywanie bada czynnagciowych, niezlbdnych do programowania i kontrolowa-
nia procesu fizjoterapii;

2)programowaniu i wykonywaniu zabiegow fizjoterapeatyych, w tym masai i sto-
sowanie metod fizjoterapii;

3)dobieraniu, zlecaniu i dostosowywaniu do potrzetjgzda wyrobow medycznyclreb
dacych przedmiotami ortopedycznyminodkami pomocniczymi wykonywanymi me-
todami produkcji indywidualnej i seryjnej;

4)nauczaniu pacjentow postugiwanig siyrobami medycznymi daagcymi przedmiota-
mi ortopedycznymi isrodkami pomocniczymi wykonywanymi na zamowienie lub
metodami produkcji indywidualnej i seryjnej;

5) prowadzeniu dokumentacji medycznej;

6) kontrolowaniu efektywngci procesu fizjoterapii;

7)prowadzeniu dziatalrigi profilaktycznej, polegarej na kierowaniu i popularyzowa-
niu zachowa prozdrowotnych oraz ksztaltowaniu i podtrzymywaisiprawngci i
wydolnasci 0s6b w ranym wieku w celu zapobiegania niepetnospraseno

8) wydawaniu opinii odnénie stanu funkcjonalnego oséb poddawanych fizjpiemaz
przebiegu procesu fizjoterapii.

2. Za wykonywanie zawodu fizjoterapeuty wa&ask rowniez:

1) nauczanie zawodu fizjoterapeuty oraz wykonywameey na rzecz doskonalenia za-
wodowego fizjoterapeutow;

2) prowadzenie prac naukowo—badawczych w zakregadrapii.

3. Fizjoterapeut wykonupcego swoj zawod w ramach dziatadnbgospodarczej uwa sk
za podmiot leczniczy wykonagy dziatalnd¢ lecznicz w rodzaju ambulatoryjnéwiad-
czenia zdrowotne w rozumieniu przepisow o dziakdnkeczniczej.

Art. 5.
Minister wiaciwy do spraw zdrowia, po zaghieciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeutow
okresli, w drodze rozporadzenia, szczeg6towy wykaz czyrieozawodowych fizjoterapeu-
ty w ramach poszczegolnych zadeawodowych i odpowiadggy im poziom wyksztatcenia
niezledny do ich wykonywania okény w ramach wymagakwalifikacyjnych niezld-
nych do wykonywania zawodu fizjoterapeuta, kigtuge potrzebami rynku pracy w ochro-
nie zdrowia oraz konieczRlcig zapewnienia bezpieckstwa zdrowotnego pacjentow.

Art. 6.
1. Prawo postugiwaniagstytutem zawodowym ,fizjoterapeuta” przystuguje bsoposiada-
jacej prawo wykonywania zawodu.
2. Tytut, o ktérym mowa w ust. 1, podlega ochrgpiawnej.
3. Fizjoterapeucie posiadagpmu ukdczone szkolenie specjalizacyjne przystuguje prawo
postugiwania si tytutem zawodowym specjalisty w dziedzinie fizjatgii.

Art. 7.
Obywatel pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej ma prawgywania na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej tytutu zawodowego ,figmpeuta”, jeeli posiada kwalifikacje
uprawniajce do wykonywania zawodu fizjoterapeuty ckoee w ustawie.

Art. 8.

1. Fizjoterapeutadalacy obywatelem pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej ma prawo
uzywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej amgdnego tytutu okrédajacego wy-
ksztalcenie, uzyskanego w innynz mtzeczpospolita Polska figtwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, lub jego skrotu.



2. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw peowymaga, aby tytut okrélajacy wyksztatcenie, uzy-
skany przez fizjoterapeytbyt wwywany wraz ze wskazaniem nazwy i siedziby instytucj
ktora ten tytut przyznata.

3. Jeeli tytut okrelajacy wyksztatcenie, uzyskany przez fizjoteragelgdacego obywate-
lem pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, jestsamy i mae by mylony z tytu-
tem okrélajgcym wyksztatcenie zywanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do
ktérego fizjoterapeuta nie jest uprawniony, w spdecsci gdy jego uzyskanie wymaga
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dodatkoweggksztatcenia, ktdrego fizjotera-
peuta ledacy obywatelem pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej nie posiadegjo-
wa Rada Fizjoterapeutéw rm okreli¢ brzmienie tytutu, ktorym fizjoterapeuta teosk
postugiwa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 9.

1. Fizjoterapeuta wykonuje zawod z rigig starannéciag, zgodnie z zasadami etyki zawo-
dowej, poszanowaniem praw pacjenta, disaso jego bezpiecZstwo, wykorzystuc
wskazania aktualnej wiedzy medycznej.

2. Przy wykonywaniu zawodu fizjoterapeuta wspétpjacz osobami wykonag¢ymi inne
zawody medyczn& rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 1&ar2011 r. o dzia-
lalnaosci leczniczej (Dz. U. z 2013 1. poz. 217, zpdzm?).

3. W przypadku uzasadnionychytpliwosci odnoszcych s¢ do zlecé lekarza w zakresie
fizjoterapii fizjoterapeuta ma prawo domégsic od lekarza, ktory wydat zlecenie, by
uzasadnit potrzebjego wykonania, a take odmowy wykonania okféenegoswiadcze-
nia. Odmow wykonaniaswiadczenia fizjoterapeuta uzasadnia w dokumentaejlycz-
nej.

Art. 10.

1. Fizjoterapeuta nie me przekraczaswoich uprawnig przy wykonywaniu zadastuza-
cych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu, profyakti poprawie zdrowia oraz innych
zada wynikajacych z procesu leczenia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje,ggdy zwitoka w udzielenigwiadczenia mogtaby spowodo-
wat stan nagtego zagrenia zdrowotnego.

Art. 11.
Fizjoterapeuta ma prawo wglu do dokumentacji medycznej pacjenta oraz do wjakod
podmiotu udzielajcegoswiadczeé zdrowotnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dhia
listopada 2008 r. o prawach pacjenta i RzecznilawHracjenta (Dz. U. z 2012 r. poz. 159 i
742,z 2013 r. poz. 1245 oraz z 2014 r. poz. 1@2R)ej informaciji o stanie zdrowia pacjen-
ta, rozpoznaniu, proponowanych metodach diagnosypty, leczniczych, rehabilitacyjnych,
zapobiegawczych i dggych s¢ przewidzi€ nastpstwach podejmowanych dziataw za-
kresie niezbdnym do udzielanych przez sieBigiadcze zdrowotnych.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostgtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 24, 423. 611R8l
1146, 1491 i 1626.



Art. 12.

1. Jeeli osoba wykonujca zawdd medyczny stwierdzita naruszenie zasad myykania
zawodu fizjoterapeuty, jest obayzana niezwlocznie przekazawoje uwagi osobie naru-
szapcej zasady wykonywania zawodu.

2. W przypadku gdy dziatanie, o ktorym mowa w ustokae sk nieskuteczne, a dalsze
naruszanie zasad wykonywania zawodu fizjoterapeutye prowadzt do zagraeniazy-
cia lub zdrowia pacjenta, osoba wykagug zawdd medyczny niezwtocznie zawiadamia o
tym Rzecznika Dyscyplinarnego.

Art. 13.
Fizjoterapeuta jest obog#any:
1) informow& pacjenta o jego prawach oki@nych w przepisach ustawy z dnia 6 listo-
pada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku PrasjeRa;
2) udzielt informacji pacjentowi lub jego przedstawicielowstawowemu albo osobie
bliskiej lub opiekunowi faktycznemu w rozumieniwppiséw ustawy z dnia 6 listopa-
da 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku PraweR&x;|

Art. 14.
1. Fizjoterapeuta jest oboyziany do zachowania w tajemnicy informacji gzeanych z pa-
cjentem, uzyskanych w zgaku z wykonywaniem zawodu.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje, sady:
1) tak stanowg odrebne przepisy;
2) zachowanie tajemnicy me stanowé niebezpieczestwo dlazycia lub zdrowia pacjen-
ta lub innych oséb;
3) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy waago@ na ujawnienie tajemnicy;
4) zachodzi potrzeba przekazania niglrtych informacji o pacjencie zg#anych z udzie-
laniemswiadczeé zdrowotnych osobom uczestracym w udzielaniu tycBwiadcze.
3. Fizjoterapeuta, z zasteaniem sytuacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-3f pwhzany
tajemnig rowniez posmierci pacjenta.

Art. 15.
Fizjoterapeuta ma obowzdek prowadzenia i udaginiania dokumentacji medycznej na za-
sadach okrdonych w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o p@wpacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta.

Art. 16.
1. Krajowa lzba Fizjoterapeutéw jest uprawnionawdpytacji w celu oceny wykonywania
zawodu przez fizjoterapeut
2. Wizytacja jest przeprowadzana przez fizjoterap@wpowanionych przez Krajow Ra-
de Fizjoterapeutow.
3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, wykagujczynndci wizytacyjne za okazaniem upo-
waznienia, maj prawo:
1) zadania informacji i dokumentacji medycznej;
2) wstpu do pomieszczepodmiotu wykonujcego dziataln&t lecznicz;
3) udziatu w czynnéciach zwigzanych z udzielaniedwiadczeé zdrowotnych;
4) wgladu do dokumentacji medycznej;
5) zgdania ustnych i pisemnych wyjaen.
4. Po wykonaniu czynroi wizytacyjnych sporgdza s¢ wysigpienie powizytacyjne, ktore
zawiera:
1) imi¢ i nazwisko oraz adres miejsca zamieszkania, adaoun(firme) oraz adres siedzi-

by;



2) miejsce udzielanigwiadczé zdrowotnych;

3) dat rozpoczcia i zaka@czenia czynngi wizytacyjnych;

4) imiona i nazwiska 0s6b wykoryglych czynnéci wizytacyjne;
5) opis stanu faktycznego;

6) opis ewentualnych nieprawidtowa;

7) wnioski 0s6b wykonuggych czynnéci wizytacyjne;

8) dat i miejsce sporgdzenia wysfpienia powizytacyjnego.

5. Jeeli w wystpieniu powizytacyjnym stwierdzono pepbwanie sprzeczne z zasadami
etyki zawodowej lub zawinione naruszenie przepisidyczcych wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, Krajowa Rada Fizjoterapeutow powiaia Rzecznika Odpowiedziakod
Zawodowej.

Art. 17.

1. Fizjoterapeuta, ktéry nie wykonuje zawodcznie przez okres diszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat, a zamierza pedjego wykonywanie, ma obowdek zawiadon@ o tym
Krajowa Radt Fizjoterapeutow i odldytrwajgce nie diidej niz 6 mies¢cy przeszkolenie
pod nadzorem innej osoby uprawnionej do wykonywaaaodu fizjoterapeuty, legity-
mujacej sk co najmniej 5-letnim dwviadczeniem zawodowym, zwanej dalej ,opieku-
nem”. Opiekuna wskazuje kierownik podmiotu, w ktdrgdbywa si przeszkolenie.

2. Krajowa Rada Fizjoterapeutow oklfemiejsce, czas trwania i program przeszkolenia, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. Przeszkolenie, o ktérym mowa w ust. 1,zemodby sie rowniez na podstawie umowy 0
prac u pracodawcy, ktéry zatrudnia albo ma zamiar zaticufizjoterapeut, o ktorym
mowa w ust. 1, z zachowaniem warunkow ékmeych w tym przepisie.

4. Krajowa Rada Fizjoterapeutow okliew drodze uchwaty, ramowy program przeszkole-
nia, sposob i tryb odbywania oraz zaliczenia prizelenia, majc na uwadze koniecziod
odnowienia wiedzy i umiefnosci praktycznych przez fizjoterapeutéw powracgch do
wykonywania zawodu oraz czas, w ktorym fizjoterdpeue wykonywat zawodu.

Art. 18.

1. Jeeli istnieje uzasadnione podejrzenie catkowitepatzsciowe) niezdolnéci fizjotera-
peuty do wykonywania zawodu, spowodowanej jegoestamdrowia, Krajowa Rada Fi-
zjoterapeutow powotuje komisjmedyczi, zwary dalej ,komisp”, ztozong ze specjali-
stéw odpowiednich dziedzin medycyny.

2. Komisja wydaje orzeczenie w przedmiocie niezdainfizjoterapeuty do wykonywania
zawodu.

3. Fizjoterapeuta, ktérego sprawa dotyczy, jesivimany do stawienia sprzed komisj.

4. Krajowa Rada Fizjoterapeutow, na podstawie komisji, podejmuje uchwab
zawieszeniu prawa wykonywania zawodu na okres tavaiezdolnéci do wykonywania
zawodu albo o ograniczeniu wykonywania gkvaych czynnéci zawodowych na okres
trwania niezdolnéci do wykonywania zawodu.

5. Fizjoterapeuta, ktorego sprawa dotyczy, jesawpiony do uczestnictwa, z prawem za-
brania gtosu, w posiedzeniu Krajowej Rady Fizjopex#téw w czasie rozpatrywania jego
sprawy.

6. Jeeli fizjoterapeuta odmawia poddanig badaniu przez komisjub jezeli Krajowa Ra-
da Fizjoterapeutow na podstawie wynikoOw gpsivania wyjaniajagcego uznaze dalsze
wykonywanie zawodu lubcisle okr&lonych czynnéci zawodowych ze wzgtlu na stan
zdrowia fizjoterapeuty nie jest mlowe — Krajowa Rada Fizjoterapeutéw podejmuje
uchwat o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu albo orograniu wykonywania
okreslonych czynnéci zawodowych.

7. Fizjoterapeucie, w stosunku do ktérego ptuduchwa¢ o zawieszeniu prawa wykony-
wania zawodu albo o ograniczeniu wykonywania &kreych czynnéci zawodowych,



przystuguje prawo wniesienia odwotania od uchwaawieszeniu prawa wykonywania
zawodu albo o ograniczeniu wykonywania gkvaych czynnéci zawodowych do mini-
stra wigciwego do spraw zdrowia w terminie 14 dni od drti@ymania uchwaty.

8. Fizjoterapeuta, o ktérym mowa w ust. 7,2@evystpi¢ do Krajowej Rady Fizjoterapeu-
tow o uchylenie uchwaty o zawieszeniu prawa wykoagia zawodu albo o ograniczeniu
wykonywania okrélonych czynnéci zawodowych, jeeli ustam przyczyny zawieszenia
lub ograniczenia.

9. Postpowanie w sprawach okilenych w ust. 1-6 jest poufne i odbywag gi zachowa-
niem przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997ackronie danych osobowych (Dz. U. z
2014 r. poz. 11821 1662).

10. Minister widciwy do spraw zdrowia, po zaghigciu opinii Krajowej Rady Fizjotera-
peutow, okréli, w drodze rozporgdzenia, wymagania dotygze oséb wchodgych w
sktad komisji, tryb orzekania o niezdoktd do wykonywania zawodu oraz szczegotowy
Sposob i tryb pogpowania w sprawach zawieszania prawa wykonywanizoda albo
ograniczenia wykonywania okflenych czynnéci zawodowych, mar na wzgtdzie za-
pewnienie prawidiowego wykonywania zawodu oraz oohipraw osob, wobec ktorych
wszczto posgpowanie.

Rozdziat 3
Prawo wykonywania zawodu

Art. 19.

1. Prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty przysjegosobie, ktora spetniadznie na-
stepujagce warunki:

1) posiada pelpzdolnagé¢ do czynnéci prawnych;

2) posiada stan zdrowia pozwaley na wykonywanie zawodu fizjoterapeuty;

3) wykazuje znajom& jezyka polskiego w stopniu wystarczeym do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty;

4) wykazuje nienaganpostave etyczr;

5) posiada dyplomswiadectwo lub inny dokument, zwane dalej ,dyplomem”

a) potwierdzajcy kwalifikacje, o ktérych mowa w ust. 2, lub

b) potwierdzajcy kwalifikacje do wykonywania zawodu fizjoterapguizyskane w
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej innymmnRzeczpospolita Polska lub Kon-
federacji Szwajcarskiej, lub w pstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA)— stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z pisapi 0 zasadach uznawania kwa-
lifikacji zawodowych nabytych w ggtwach cztonkowskich Unii Europejskiej, lub

c) potwierdzajcy kwalifikacje do wykonywania zawodu fizjoterapgutvydany w
panstwie innym nz panstwo wskazane w lit. a i b, uznany w Rzeczyposgphblskiej

za rownowany z dyplomem uzyskiwanym w Rzeczypospolitej P@gki

6) ztazyta z wynikiem pozytywnym Restwowy Egzamin Fizjoterapii.

2. Dyplomami potwierdzagymi posiadanie kwalifikacjissdyplomy wydane osobie, ktora:
1) rozpoceta po dniu 31 grudnia 1997 r. studiazgye na kierunku fizjoterapia zgodnie
ze standardami ksztatcenia oltomymi w odebnych przepisach i uzyskata tytut licencja-
ta lub magistra na tym kierunku;

2) rozpoczta przed dniem 1 stycznia 1998 r. studiazsge na kierunku rehabilitacja ru-
chowa i uzyskata tytut magistra na tym kierunku;

3) rozpoceta przed dniem 1 stycznia 1998 r. studiazsae w Akademii Wychowania Fi-
zycznego i uzyskata tytut magistra oraz akoyta specjaliza¢j! lub Il stopnia w dzie-
dzinie rehabilitacji ruchowej;

4) rozpoceta przed dniem 1 stycznia 1980 r. studiazsge na kierunku wychowanie fi-
zyczne i uzyskata tytut magistra na tym kierunkazoukaczyta w ramach studiow



dwuletnp specjalizagj z zakresu gimnastyki leczniczej lub rehabilitacichowej po-
twierdzory legitymacj instruktora rehabilitacji ruchowej lub gimnasty&czniczej;

5) rozpoceta przed dniem 1 stycznia 1980 r. studiazszae na kierunku wychowanie fi-
zyczne i uzyskata tytut magistra na tym kierunkazoukaczyta 3— miesiczny kurs
specjalizacyjny z rehabilitacji zgodnie z przepisdBidwnego Komitetu Kultury Fi-
zycznej i Sportu;

6) ukaczyta przed dniem wegia w zycie ustawy szketpolicealry publiczry lub niepu-
bliczng o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskata tytatvodowy technik fizjotera-
pii.

3. Standardy ksztatcenia dla kierunku fizjoterapkaeslaja przepisy wydane na podstawie
art. 9b ust. 1la ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.awero szkolnictwie wiszym (Dz. U. z
2012 r. poz. 572, z 6. zm?).

4. Minister widciwy do spraw zdrowia okéd, w drodze rozporgzenia, szczegotowy za-
kres znajoméci jezyka polskiego w mowie i pinie niezlgdny do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, uwzgldniajgc zakres uprawnfezawodowych okrdonych w art. 4.

Art. 20.

1. Prawo wykonywania zawodu stwierdza, na wniosalyg zainteresowanej, Krajowa Ra-
da Fizjoterapeutow.

2. Krajowa Rada Fizjoterapeutdéw po pexyi wniosku niezwitocznie, jednak niefmiej niz
w terminie 1 miesica od dnia jego zfenia, potwierdza otrzymanie wniosku oraz infor-
muje wnioskodawgo ewentualnych brakach, wzywejgo do ich uzupetnienia.

3. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw stwierdza, w drodaewaty, prawo wykonywania zawo-
du albo odmawia stwierdzenia tego prawa.

4. Posgpowanie w sprawie stwierdzenia prawa wykonywanaau powinno s zaka-
czy¢ niezwiocznie, jednak nie poiej niz w terminie 3 miesicy od dnia ztaenia wszyst-
kich wymaganych dokumentéw oklenych ustaw.

5. W przypadku uzasadnionychgtpliwosci dotyczcych autentyczriwi dyplomow, swia-
dectw lub innych dokumentéw wydanych przez odpowiedvtadze lub organizacje fpa
stwa cztonkowskiego Unii Europejskiej Krajowa Rdeigjoterapeutow zwracagstdo od-
powiednich wiadz lub organizacji tegonséwa o potwierdzenie autentyczed dyplo-
mow, swiadectw lub innych dokumentow wydanych przez taspao oraz o pawiadcze-
nie, ze fizjoterapeuta zamierzgy wykonywa& zawod na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej uzyskat wyksztatcenie zgodne z przepisalnowigzujagcymi w okrelonym pai-
stwie cztonkowskim Unii Europejskie;.

Art. 21.
1. Wniosek, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1, obepmastpujace dane wnioskodawcy:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko;

2) numer PESEL, a w przypadku osoby nieposimgjnumeru PESEL — datirodze-
nia, nazw i numer dokumentu potwierdzapgo tasamag;

3) obywatelstwo;

4) adres miejsca zamieszkania;

5) adres do korespondencjiz@i jest inny nk adres miejsca zamieszkania;

6) informacje o wyksztatceniu: nazwszkoty, okres ksztatcenia, tytut zawodowy, na-
zwe dyplomu, rok uzyskania dyplomu, numer dyplomu;

7) dat ztozenia z wynikiem pozytywnym Ratwowego Egzaminu Fizjoterapii.

2. Do wniosku dejcza s¢:

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1542023
r. poz. 675, 829 1650, z 2014 r. poz. 7, 768,4100 46, 1198.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

odpis albo potwierdzanza zgodnéé z oryginatem kopi dyplomu, o ktébrym mowa
w art. 19 ust. 1 pkt 5 lit. a i ¢, a w przypadkwlbso ktéorych mowa w art. 19 ust. 1
pkt 5 lit. b, wyhcznie kop¢ decyzji o uznaniu kwalifikacji;

orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskada wykonywania zawodu wydane na
podstawie przepiséw o przeprowadzaniu bakikarskich pracownikow oraz orze-
czen wydawanych dla celéw przewidzianych w ustawie md6 czerwca 1974 ¢
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502);

oswiadczenie o petnej zdolka do czynnéci prawnych;

oswiadczenie wnioskodawcy o0 znajosesojezyka polskiego w stopniu wystarczaj
cym do wykonywania zawodu, w przypadku obywatelaspsa cztonkowskiego
Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lulptwa cztonkowskiego Europej-
skiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stramyowy o Europejskim Ob-
szarze Gospodarczym;

dokument potwierdzagy znajomé¢ jezyka polskiego jako obcego, wydany przez
Paistwowg Komisje Pawiadczania Znajomiei kzyka Polskiego, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 7 gaziernika 1999 r. oggyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz.
2241 Nr 84, poz. 455), w przypadku obywatela irmegistwa niz paistwo wskaza-
ne w pkt 5;

dowdd wniesienia optaty za stwierdzenie prawa wykeamia zawodu.

3. W przypadku ubiegania¢sio stwierdzenie prawa wykonywania zawodu przez @sob
obowigzary do odbycia stau, o ktérej mowa w art. 17, do wniosku gtt#a s¢ rowniez
zaswiadczenie potwierdzage zak@czenie stau uzupetniajcego.

Art. 22.

1. Stwierdzenie prawa wykonywania zawodu podlegaad@. Wysoké¢ optaty nie mae
by¢ wyzsza nk 10 % przegithnego miesicznego wynagrodzenia w sektorze przedsi
biorstw bez wyptat nagrod z zysku za ubiegty ralgaszanego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Wdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski”, w drodze obwieszczenia, do dnia 15 stygxa@dego roku.

W N

. Opfata, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi dochadjéive] Izby Fizjoterapeutow.
. Minister wigciwy do spraw zdrowia okéB, w drodze rozporgdzenia, wysok& i spo-

s6b uiszczania opfaty za stwierdzenie prawa wyka@myav zawodu, uwzgtiniajgc nie-
zbedne koszty zwgzane z przeprowadzeniem CzyR&Cio

Art. 23.

1. Do uchwat w sprawach stwierdzenia i przyznam&ava wykonywania zawodu stosuje Si

odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 11960Kodeks pogpowania admini-
stracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 oraz z 20pbz. 183) dotycce decyzji admini-
stracyjnych.

. Od ostatecznych uchwat petjich w przedmiocie stwierdzenia i przyznania pravy&o-

nywania zawodu skaggdo sdu administracyjnego nie wnig¢ takze minister wiaciwy
do spraw zdrowia.

3. W sprawach okstonych w ust. 1, w ktérych skagglo gdu administracyjnego wniést
inny uprawniony podmiot, minister wieiwy do spraw zdrowia me wzig¢ udziat w po-
stepowaniu gdowym na prawach przystugiaych prokuratorowi. Przepis art. 8 ustawy z
dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o ppstwaniu przedaglami administracyjnymi (Dz. U.

z 2012 r. poz. 270, 1101 i 1529) stosugeaspowiednio.

Art. 24.

1. Na podstawie uchwat o stwierdzeniu lub przyzagmawa wykonywania zawodu Krajo-
wa Rada Fizjoterapeutéw dokonuje wpisu do KrajowBggestru Fizjoterapeutow i wy-
daje dokument ,Prawo wykonywania zawodu fizjoterage



2. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zagnigciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeu-
tow, okregli, w drodze rozporgdzenia, wzor dokumentu ,Prawo wykonywania zawodu
fizjoterapeuty”, majc na wzgédzie tré¢ informacji, jakie ma znajdowa sic w tych do-
kumentach.

Art. 25.

1. Pastwowy Egzamin Fizjoterapii (PEF) organizuje i pprmvadza CEM.

2. PEF odbywa sidwa razy do roku, rownocg@e w tych samych terminach, zgodnie z
regulaminem przeprowadzania PEF, o ktérym mowatw3@rust. 2, w miejscach i termi-
nach ustalonych przez dyrektora CEM.

3. Do PEF mge przystpi¢ osoba posiadaga co najmniej tytut zawodowy licencjata fizjo-
terapii po przedstawieniu dyplomu albgw#adczenia potwierdzggego ukéczenie stu-
diéw na kierunku fizjoterapia oraz dokumentu potdmpcego tasamaé.

4. Osoba zamierzgga przysipi¢ do PEF sktada wniosek w tej sprawie do dyrektdEdC

5. PEF jest sktadany w formie pisemnych testow apreanych na kaly termin egzaminu
przez ekspertow w zakresie zagadrobjetych PEF.

6. PEF polega na rozgaaniu testu, skladagego s¢ z 200 pyta zawieragcych cztery od-
powiedzi, z ktorych tylko jedna jest prawidtowa. Kazdg prawidtiows odpowied uzy-
skuje s¢ 1 punkt.

7. Pytania testowe obejmuproblematyk z zakresu dziedzin olkilenych w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 1.

8. Podczas zdawania PEF zg) nie mae korzystéd z zadnych pomocy naukowych i dy-
daktycznych, a tale nie mae posiadé urzagdzer stuzacych do kopiowania oraz przeka-
zywania i odbioru informacji. Naruszenie tego zakaranowi podstagvzdyskwalifiko-
wania osoby zdagej egzamin, co jest rownowae z uzyskaniem przezanivyniku nega-
tywnego.

9. Testy i pytania testowe ®pracowywane, przetwarzane, dystrybuowane i paggtva-
ne w sposob uniembwiajacy dostp do nich przez osoby innezniiczestnicgzce w ich
opracowywaniu, przetwarzaniu, dystrybuowaniu, php®gywaniu, przeprowadzgje
PEF lub sprawuace nadzoér nad jego prowadzeniem.

10. Testy i pytania testowe nie podlegaglostpnianiu na zasadach oklenych w ustawie
z dnia 6 wrzénia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014 r. pG82 i
1662).

Art. 26.

1. PEF skfada siprzed Komisj Egzaminacyja.

2. Czionkow Komisji Egzaminacyjnej powotuje i odwid dyrektor CEM, uwzglniajgc
reprezentacje podmiotow zgtasmajch . Kandydatow do Komisji Egzaminacyjnej zgta-
szajp dyrektor CEM, rektorzy uczelni prowagtz/ch ksztatcenie na kierunku fizjoterapia i
Krajowa Rada Fizjoterapeutow.

3. Cztonkiem Komisji Egzaminacyjnej nie e by osoba skazana prawomocnym wyro-
kiem gdu za przegpstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub undne prze-
stepstwo skarbowe.

4. Przewodniczcym Komisji Egzaminacyjnej jest osoba wskazanazpdyeektora CEM.

5. W celu przeprowadzenia PEF w ustalonych ternfinaniejscach dyrektor CEM wyzna-
cza spérod cztonkdéw Komisji Egzaminacyjnej Zespoty Egzaatpjne.

6. Cztonkiem Zespotu Egzaminacyjnego niezmby¢ osoba, w stosunku do ktérej kandydat
do ztazenia PEF w tym Zespole Egzaminacyjnym jest:

1) jego matonkiem;

2) osoly pozostajca z nim w stosunku:

a) pokrewi@stwa albo powinowactwa do drugiego stopnia,
b) przysposobienia;



3) osoly pozostaica z nim we wspolnym poyciu;
4) osoly pozostajcag wobec niego w stosunku zatesci stuzbowe).

7. Powody wyaczenia okrélone w ust. 6 pkt 1 lub 2 trw@apomimo ustania maeastwa lub
przysposobienia.

8. Czionkowie Zespotu Egzaminacyjnego przed rozguem PEF skiadaj dyrektorowi
CEM pisemne gwiadczenieze nie pozostgjz zadnym z kandydatow do ztenia PEF w
tym Zespole Egzaminacyjnym w stosunku, o ktorym mawust. 6, oraz nie zostali ska-
zani prawomocnym wyrokiemgdu za przespstwo umylne scigane z oskaenia pu-
blicznego lub um$ine przestpstwo skarbowe.

9. Dyrektor CEM odwotuje cztonka Komisji Egzamingwsj w przypadku:

1) ztazenia rezygnaciji;

2) choroby uniemdiwiajacej sprawowanie przez niego funkcji cztonka Komisjza-
minacyjnej;

3) niewykonywania lub nienatgtego wykonywania obowkkdéw cztonka Komisji Eg-
zaminacyjnej;

4) skazania prawomocnym wyrokieryds za przespstwo umylne scigane z oskae-
nia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe;

5) zlozenia niezgodnego z prawdswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 8.

Art. 27.

1. Osoba zdaga PEF w danym terminie, m® wnie¢ w terminie 3 dni od dnia przygtie-
nia do PEF merytoryczne zastreaia do zadania testowego wykorzystanego podczas te
go PEF. Zastrzeenia sktada sido dyrektora CEM na formularzu, ktérego wzér oprac
wuje CEM.

2. Zastrzeenia, o ktorych mowa w ust. 1, rozpatruje, w teimime diezszym niz 3 dni od
ostatecznego dnia do ich wniesienia, komisja pom&tarzez dyrektora CEM sfpod
0s0b, ktorych wiedza, dwiadczenie i autorytet dajeckojmic prawidtowego rozpatrzenia
wniesionych zastrzen. W przypadku uznania zastéemia komisja uniewania zadanie
objete zastrzeeniem. Rozstrzygncie to powoduje obienie maksymalnej nitiwej do
uzyskania liczby punktow z testu. Za uniew@ne pytanie nie przyznajeggpunktow.

3. Rozstrzygnicia komisji, o ktérej mowa w ust. 2, niezgodne zgmisami prawaassnie-
wazne.

4. Pozytywny wynik z PEF otrzymuje osoba adaj ktéra uzyskata co najmniej 60% mak-
symalnej liczby punktow z testu. Wynik egzaminu si@nowi decyzji w rozumieniu Ko-
deksu posfpowania administracyjnego.

5. Osoba, ktora zikyta PEF z wynikiem negatywnym albo ziga PEF z niesatysfakcjonu-
jacym ja wynikiem, mae przysipi¢ ponownie do egzaminu w innym terminie.

6. W przypadku ragcych uchybié dotyczcych procedury przebiegu PEF dyrektor CEM,
po uzyskaniu zgody ministra wiawego do spraw zdrowia, me wyd& zarzdzenie o
uniewanieniu egzaminu dla poszczegolnych albo wszystkazgcych.

7. Osobie, ktora ziyta PEF, dyrektor CEM wydajaviadectwo ztagenia PEF w terminie 21
dni od dnia ztaenia egzaminu.

8. Dokumentacja dotygza PEF oraz kopiéwiadectw ziaenia PEF s przechowywane
przez widciwe podmioty zgodnie z przepisami art. 5 ustavdnia 14 lipca 1983 r. 0 na-

rodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U.0A2 r. Nr 123, poz. 698 i Nr 171,

poz. 1016 oraz z 2014 r. poz. 822).

Art. 28.

1. W przypadku ztzenia wniosku, o ktérym mowa w art. 25 ust. 4, po cawarty albo ko-
lejny, osoba zdaga wnosi optat egzaminacyjm w wysokaci nie wyzszej ni 10% prze-
ciethego miesicznego wynagrodzenia w sektorze przeuisirstw bez wyptat nagréd z
zysku za ubiegly rok, ogtaszanego przez Prezesar@&go Urzdu Statystycznego w
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Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolite] Polskiej ,Monitor Polski’, drodze obwiesz-
czenia, do dnia 15 styczniazkego roku. Dokument potwierdzay wniesienie optaty
egzaminacyjnej dgtza s¢ do wniosku.

2. Optata, o ktorej mowa w ust. 1, stanowi dochadzbtu pastwa.

Art. 29.
1. Czionkom Zespotédw Egzaminacyjnych, o ktérych raowart. 26 ust. 5, oraz komisji, o
ktérej mowa w art. 27 ust. 2, przystuguje:

1) wynagrodzenie w wysokoi 300 zt dla przewodnigzego i 130 zt dla cztonkéw Ze-
spotu Egzaminacyjnego albo komisji, o ktérej mowanv 27 ust. 2, za udziat w pra-
cach tego zespotu albo tej komisji;

2) zwrot kosztéw przejazdu w wysala i ha warunkach okétonych w przepisach wy-
danych na podstawie art.’7g 2 Kodeksu pracy;

3) zwolnienie od pracy w dniu wykonywania czyficioZespotu Egzaminacyjnego albo
komisji, o ktérej mowa w art. 27 ust. 2, bez zachoia prawa do wynagrodzenia.

2. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, podleg®ajaloryzacji z uwzgldnieniemsrednio-
rocznego wskanika wzrostu wynagrodaew paistwowej sferze bucetowej przygtego w
ustawie budetowe.

Art. 30.
1. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghi¢ciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeu-
tow, okreli, w drodze rozporgdzenia:
1) wykaz dziedzin oraz zakres problematyki uwdgianej przy opracowywaniu pyta
testowych PEF, magf na uwadze zakres wiedzy i umgiejosci, ktére przysipujacy do
egzaminu powinien posiaéla
2) wzory zdwiadcze, o ktérych mowa w art. 26 ust. 3,
3) zakres danych zamieszczonych we wniosku o piaigstie do PEF,
4) tryb powotywania cztonkéw Komisji Egzaminacyjnejktorej mowa w art. 26 ust. 1,
i komisji, o ktérej mowa w art. 27 ust. 2,
5) wzor gwiadczenia, o ktorym mowa w art. 26 ust. 8,
6) sposdb i szczegbtowy tryb zgtaszania do PEF graeprowadzania PEF, w tym
okres, w ktorym powinny kiywyznaczone ich terminy,
7) wysoka¢ optaty, o ktérej mowa w art. 28 ust. 1, oraz spggpuiszczania,
8) szczegobtowy tryb unieviaiania PEF,
9) szczegdbtowy sposbb ustalania wynikow PEF,
10) wzorswiadectwa ztaenia PEF
— uwzgkdniajgc prawidtowy przebieg PEF oraz zachowanie bezstdaimpracy Zespotow
Egzaminacyjnych i komisji, o ktorej mowa w art. @st. 2.
2. Dyrektor CEM wydaje regulamin padkowy PEF, zatwierdzany przez ministra $da
wego do spraw zdrowia.

Art. 31.
1. Prawo wykonywania zawodu wygasa w przypadku:

1) $mierci;

2) zrzeczenia siprawa wykonywania zawodu;

3) utraty prawa wykonywania zawodu w wyniku praw@mego orzeczenia przezds
fizjoterapeutdéw lub orzeczonego przex srodka karnego poleggjego na zakazie
wykonywania zawodu;

4) utraty obywatelstwa polskiego, obywatelstwagtaa cztonkowskiego Unii Europej-
skiej albo cofngcia zezwolenia na osiedlenie;si
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5) cofniecia statusu rezydenta dtugoterminowego UE w rozoimiprzepisow ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. W1A32. poz. 1650 oraz z 2014 r.
poz. 463 i 1004);

6) utraty petnej zdolniei do czynnéci prawnych;

7) uptywu czasu, na jaki zostato przyznane zellena wniosek osoby ubiegagj st
zostalo przyznane na czas choay.

2. Jeeli fizjoterapeuta &dacy obywatelem pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ma-
jacy miejsce zamieszkania lub pobytu na terytoriuned2gpospolitej Polskiej, zostanie
pozbawiony w caleci albo w czsci prawa wykonywania zawodu, &@iadczenie o pra-
wie wykonywania zawodu oraz inne dokumefityadczice o posiadaniu tego prawa tra-
Ca Swop waznos¢ z dniem pozbawienia go w caé albo w czsci prawa wykonywania
zawodu.

Art. 32.

1. Fizjoterapeutadalacy obywatelem pé@stwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfede-
racji Szwajcarskiej lub pstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia drijia
Handlu (EFTA)— strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarckyara posiada
uprawnienia do wykonywania zawodu fizjoterapeutpafistwie cztonkowskim Unii Eu-
ropejskiej innym ni Rzeczpospolita Polska, Konfederacji Szwajcarskiejw paistwie
cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnymélla (EFTA) — stronie umowy
0 Europejskim Obszarze Gospodarczym zentymczasowo i okazjonalnie wykonygva
zawdd fizjoterapeuty, geli ztozy do Krajowej Rady Fizjoterapeutow:

1) pisemne @wiadczenie 0 zamiarze tymczasowego i okazjonalwagmnywania za-
wodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) dokument potwierdzagy obywatelstwo;

3) z&wiadczenie wydane przez wtwe organy pastwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lubfiséwa cztonkowskiego Europejskiego Po-
rozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowyEaropejskim Obszarze
Gospodarczym, stwierdz@ge, ze zgodnie z prawem wykonuje w tymngéwie za-
wod fizjoterapeuty oraze w chwili sktadania &wiadczenia nie obowzuje go za-
kaz, nawet tymczasowy, wykonywania tego zawodwtezppeuty;

4) w przypadku gdy zawdd fizjoterapeuty nie jeggutewany w pastwie siedziby
ustugodawcy zaviadczenie o wykonywaniu tego zawodu przez co nggjihlata w
okresie ostatnich 10 lat albo dokument potwiergtaaksztatcenie regulowane;

5) dokumenty potwierdzage kwalifikacje do wykonywania zawodu fizjoterapeut

2. Gdwiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, skladasized rozpocxiem po raz
pierwszy wykonywania zawodu fizjoterapeuty na teryim Rzeczypospolitej Polskiej i
ponawia w kadym roku, w ktorym fizjoterapeuta zamierza wykonywawod w Sposob
tymczasowy i okazjonalny na terytorium RzeczyposelPolskiej.

3. Fizjoterapeuta, o ktérym mowa w ust. 1, przed&t&rajowej Radzi Fizjoterapeutéw do-
kumenty okrélone w ust. 1 pkt 2-5 przed rozpecem wykonywania zawodu na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej po raz pierwszy okazdorazowo w przypadku istotnej
zmiany zawartych w nich informacji.

4. Fizjoterapeuta, o ktéorym mowa w ust. 1, z chwibzenia dwiadczenia oraz dokumen-
téw, o ktérych mowa w ust. 1, zostaje wpisany desteu osGb uprawnionych do wyko-
nywania zawodu fizjoterapeuty tymczasowo i okazjjoieana terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej.

5. Rejestr, o ktébrym mowa w ust. 4, prowadzi KragoRada Fizjoterapeutow, w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 3 pkt 3awgy z dnia 17 lutego 2005 r. o in-
formatyzacji dziatalnéci podmiotow realizyjcych zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1114). Rejestr zawiera ngsijace dane:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko;
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6.

[ —

3.

4.

5.

2) obywatelstwo;

3) miejsce i daturodzenia;

4) nazw i numer oraz kraj wydania dokumentu potwierdzago tasamdag;

5) adres miejsca zamieszkania wigtavie, w ktorym na state wykonuje zawad fizjote-
rapeuty;

6) adres pobytu na terytorium Rzeczypospolitej lHejs

7) nazwe i oznaczenie dokumentu potwierdgaggo prawo do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty w pastwie cztonkowskim Unii Europejskiej innymznRzeczpospoli-
ta Polska, Konfederacji Szwajcarskiej lub wagtavie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umaavieuropejskim Obszarze
Gospodarczym;

8) miejsce, okres, foreni zakresswiadczé zdrowotnych udzielanych w ramach tym-
czasowego i okazjonalnego wykonywania zawodu fzpypeuty na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej, jeeli ich okrelenie jest maliwe;

9) dat wydania przez KrajowRad: Fizjoterapeutow Zaviadczenia o spetnieniu obo-
wigzku ztazenia édwiadczenia oraz dokumentéw, o ktdérych mowa w ust. 1

10) adres do korespondencji.

Krajowa Rada Fizjoterapeutoéw dokonuje wpisueajestru, o ktbrym mowa w ust. 4, oraz
wydaje zawiadczenie o spetnieniu przez fizjoterapeolbowihzku ztazenia dwiadczenia
oraz dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1. Wpis ejestru oraz wydanie gaiadcze-
nia g bezptatne i nie magpowodowé op&nien lub utrudni@é w tymczasowym i oka-
zjonalnym wykonywaniu zawodu.

. Wi&cicielem i administratorem rejestru, o ktorym mowaust. 4, jest Krajowa Rada Fi-

Zjoterapeutow.

. Krajowa Rada Fizjoterapeutow udgstia systemowi informacji w ochronie zdrowia, o

ktérym mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 rsystemie informacji w ochronie
zdrowia (Dz. U. Nr 113, poz. 657, z406 zm?), dane ohijte rejestrem, o ktérym mowa
w ust. 4.

. W sprawach nieuregulowanych w ust. 1-8 do tyrease@go i okazjonalnego wykonywa-

nia zawodu fizjoterapeuty na terytorium RzeczypdisgoPolskiej mag zastosowanie
przepisy o zasadach uznawania kwalifikacji zawoddwgabytych w pa@stwach czion-
kowskich Unii Europejskiej dotygee swiadczenia ustug transgranicznych.

Rozdziat 4
Krajowy Rejestr Fizjoterapeutow oraz zawiadczenia

Art. 33.

. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw prowadzi Krajowyd’# Fizjoterapeutdw.
. Krajowy Rejestr Fizjoterapeutdw jest prowadzengystemie teleinformatycznym, o kto-

rym mowa w art. 3 pkt 3 ustawy z dnia 17 lutego 2000 informatyzacji dziatalrioi
podmiotéw realizujcych zadania publiczne.

W Krajowym Rejestrze Fizjoterapeutow gromadzone dane fizjoterapeutow posigdaj
cych prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Dane fizjoterapeutéw, ktorych prawo wykonywanéavodu wygasto,sgsusuwane z Kra-
jowego Rejestru Fizjoterapeutow, po uptywie 15ddtdnia wygéniecia prawa wykony-
wania zawodu.

Wigcicielem i administratorem Krajowego Rejestru Hejapeutow jest Krajowa Rada
Fizjoterapeutow.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zgstagtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 174, poz. 1088z0
z 2014 r. poz. 183,998 1138.
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Art. 34.
1. Krajowy Rejestr Fizjoterapeutow zawiera gpsface dane fizjoterapeuty:

1) imi¢ (imiona) i nazwisko;

2) nazwisko rodowe;

3) imiona rodzicow;

4) miejsce i daturodzenia;

5) numer PESEL, a w przypadku jego braku — cechyuch@ntu potwierdzagego
tozsamd¢: nazwe | numer dokumentu oraz kraj wydania;

6) numer NIP — jgeli zostat nadany;

7) obywatelstwo;

8) adres miejsca zamieszkania;

9) numer zéwiadczenia o prawie wykonywania zawodu oraz nunpeqyrzednich za-
swiadczé o prawie wykonywania zawodu z okieniem organu wydagego za-
swiadczenie i daty wydania;

10) informacg o posiadaniu prawa wykonywania zawodu w innymspaie niz
Rzeczpospolita Polska;

11) informacg o ograniczeniach w wykonywaniu zawodu;

12) nazw ukonczonej szkoty, numer dyplomu i dgego wydania oraz rok ukoezenia
tej szkoty;

13) dat rozpoczcia wykonywania zawodu;

14) dat i rodzaj ukaiczonego ksztatcenia podyplomowego, naorganizatora ksztat-
cenia wydajcego zawiadczenie oraz w przypadku szkolenia specjalizesyp —
numer dyplomu oraz dajego wystawienia,

15) stopié naukowy, dat jego uzyskania oraz nagwrganu nadagego stopis;

16) tytut naukowy, datjego uzyskania oraz nazwrganu nadagego tytut;

17) nazw pracodawcy oraz datatrudnienia i stanowisko, poczysajod daty rozpo-
czecia wykonywania zawodu;

18) informacg 0 zaprzestaniu wykonywania zawodu;

19) informacg 0 zawieszeniu prawa wykonywania zawodu;

20) informacg 0 przyczynie wyg#nigcia prawa wykonywania zawodu;

21) informacg o skrdleniu z Krajowego Rejestru Fizjoterapeutéw.

2. Krajowy Rejestr Fizjoterapeutdw jest jawny w igie naspujacych danych i informacji
dotyczcych fizjoterapeuty:

1) imi¢ i nazwisko, stopi@ naukowy i tytut naukowy;

2) informacje o nazwie pracodawcy.

Art. 35.

1. Krajowa Rada Fizjoterapeutdw na wniosek osobisanej do Krajowego Rejestru Fizjo-
terapeutow, niezwtocznie wydaje wypis w zakresig/cicym tej osoby. Wydanie wypi-
Su jest bezptatne.

2. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw na wniosek odpomiddwtadz lub organizacji patwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej udepnia z Krajowego Rejestru Fizjoterapeutow,
niezledne do uznania kwalifikacji informacje, o ktére vezp odpowiednie wtadze lub
organizacje pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, a ktére magie¢ wptyw na
podgcie lub wykonywanie zawodu fizjoterapeuty na teriytm tego pastwa.

3. Na wniosek upowaionych organdéw udogbnia s¢ informacje zawarte w Krajowym
Rejestrze Fizjoterapeutow dla celow statystycznych.

4. Krajowa Rada Fizjoterapeutow udgstia systemowi informacji w ochronie zdrowia, o
ktérym mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 rsystemie informacji w ochronie
zdrowia, dane obje Krajowym Rejestrem Fizjoterapeutéw.
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Art. 36.
Fizjoterapeuta wpisany do Krajowego Rejestru Fezpeutow, jest obowzany do nie-
zwlocznego zawiadomienia Krajowej Rady Fizjoterapauo wszelkich zmianach danych,
o ktorych mowa w art. 34 ust. 1, jednak niemiéj niz w terminie 14 dni od dnia zaistnienia
okolicznasci stanowscych podstaw zmiany wpisu.

Art. 37.
Krajowa Rada Fizjoterapeutéw jest obgrana przekazywado dnia 15 stycznia kdego
roku ministrowi widciwemu do spraw zdrowia informaap liczbie i strukturze zatrudnienia
fizjoterapeutéw wykonucych zawdd na terenie poszczegolnych wojewodztwdhwgestanu
na dzié 31 grudnia roku poprzedniego.

Art. 38.

. W przypadku wtpliwosci co do aktualngci danych zawartych w Krajowym Rejestrze
Fizjoterapeutéw, w szczegOkw dotyczicych wyganiecia prawa wykonywania zawodu
z przyczyny okréonej w art. 31 ust. 1 pkt 1, Krajowa Rada Fizjafutow mee zwro-
ci¢ sie do podmiotow prowadgzych zbiory meldunkowe, zbiory PESEL oraz ewidenc;j
wydanych i utraconych dowoddéw osobistych o przekezdanych niezfinych do aktu-
alizacji rejestrow.

2. Przekazanie danych, o ktorych mowa w ust. 1lywdbse w trybie udosipniania danych

dla podmiotéw okrdonych w art. 46 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 24 \émzz 2010 r. o
ewidencji ludnéci (Dz. U. z 2010 r. Nr 217, poz. 1427, zpbzm>).

=

Art. 39.
1. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw, na wniosek fizjapeuty, wydaje:
1) zawiadczenie stwierdzage, ze fizjoterapeuta posiada kwalifikacje zgodne z wy-
maganiami obowagizujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej;
2) zawiadczenie o przebiegu pracy zawodowej;
3) inne zawiadczenia wymagane przez odpowiednie wiadze lgaroracje pastw
cztonkowskich Unii Europejskiej zgodnie z przepisanmawa Unii Europejskie;.
2. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw o#liew drodze uchwaty, wzory Zaiadcze, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, bigc pod uwag ich tres¢.

Rozdziat 5
Ksztatcenie podyplomowe fizjoterapeutdéw

Art. 40.

1. Fizjoterapeuta ma oboyxiek statego aktualizowania swojej wiedzy i urtiepsci zawo-
dowych oraz prawo do doskonalenia zawodowegoanych rodzajach ksztatcenia pody-
plomowego.

2. Za spetnienie obowzku, o ktérym mowa w ust. 1, uwe st rowniez ksztatcenie pody-
plomowe odbywane w ramach studiow podyplomowychziedzinie majcej zastosowa-
nie w ochronie zdrowia.

Art. 41.
1. Ustala si nastpujace rodzaje ksztatcenia podyplomowego:
1) szkolenie specjalizacyjne, zwane dalej ,spexgaly”;
2) kurs doksztatcagy;

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 239, poz. 1583,
2011 r. Nr 133, poz. 768, Nr 204, poz. 1195 i N8,280z. 1689, z 2012 r. poz. 921 i 1407, z 20¥®e.
1650 oraz z 2014 r. poz. 301, 1741 i 1888.
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3) samoksztatcenie.
. Ksztatcenie podyplomowe, o ktérym mowa w ughkiLl i 2, jest prowadzone w systemie
stacjonarnym i niestacjonarnym.

Art. 42.

. Specjalizacja ma na celu uzyskanie przez firpeut specjalistycznej wiedzy i umig

nosci w okreslonej dziedzinie fizjoterapii lub dziedzinie magj zastosowanie w ochronie

zdrowia oraz tytutu specjalisty w tej dziedzinie.

. Fizjoterapeuta po odbyciu specjalizacji i zdaageaminu pa@stwowego uzyskuje tytut

specjalisty w okrdonej dziedzinie fizjoterapii lub dziedzinie magj zastosowanie w

ochronie zdrowia.

. Fizjoterapeuta posiaday co najmniej stopie naukowy doktora i odpowiedni dorobek

naukowy i zawodowy w dziedzinie, w ktorej zamietzyskat tytut specjalisty, mze by

zwolniony przez ministra wiaiwego do spraw zdrowia z obazku odbywania specjali-
zacji w czsci lub catdci.

. Do specjalizacji magprzystpic fizjoterapeuta, ktory:

1) posiada prawo wykonywania zawodu;

2) pracowat w zawodzie co najmniej przez 2 latakwesie ostatnich 5 lat;

3) zostat dopuszczony do specjalizacji po przepdaeaiu posfpowania kwalifika-
cyjnego.

. Pastwowy egzamin specjalizacyjny organizuje i przeygdza CEM w miejscach i ter-
minach ustalonych przez dyrektora CEM. Do przepdzeaia pastwowego egzaminu
specjalizacyjnego stosujeedpowiednio przepisy art. 26 ust. 4, 7-10, art.&¥# 28 ust.
1-3i7-10i art. 29.

. Do egzaminu mi@ przysipi¢ osoba, ktora:

1) ztazyta wniosek w tej sprawie do dyrektora CEM,;

2) ukaczyta szkolenie specjalizacyjne i przedstawwaadczenie o jego ukmzeniu;
3) przedstawi dowod uiszczenia optaty egzaminagyjne

4) przedstawi dokument potwierdzey tozsamac¢.

. Pastwowy egzamin specjalizacyjny jest przeprowadaarfgrmie egzaminu testowego |
egzaminu ustnego, w kolejfm ustalonej przez dyrektora CEM, obejawych zakres od-
bytego szkolenia specjalizacyjnego, ze szczegoélawngkdnieniem procedur diagno-
stycznych i leczniczych, z wg¢zeniem wykonywania inwazyjnych zabiegéw i procedur
medycznych.

. Egzamin jest przeprowadzany w formie testu, dolypastwowego egzaminu specjaliza-
cyjnego w danej dziedzinie w sesji zostanie dopumagch co najmniej 50 0sob.

. Fizjoterapeuta przygtujacy do egzaminu gstwowego, o ktorym mowa w ust. 2, jest
obowigzany do wniesienia optaty egzaminacyjnej w wysekaie wyzszej ni 10% prze-
cietnego miesicznego wynagrodzenia w sektorze przeuisistw bez wyptat nagréd z
zysku za ubiegly rok, ogtaszanego przez Prezesar@®go Urzdu Statystycznego w
Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski’, drodze obwiesz-
czenia, do dnia 15 styczniaZkego roku. Dokument potwierdzay wniesienie optaty
egzaminacyjnej dgtza s¢ do wniosku. Opfata stanowi dochdd batli pastwa.

Art. 43.

. Minister wigciwy do spraw zdrowia uznaje tytut specjalisty kaysy przez fizjoterapeu-
te w paistwach cztonkowskich Unii Europejskiej za rownaws tytutowi specjalisty w
okreslonej dziedzinie fizjoterapii albo dziedzinie megj zastosowanie w ochronie zdro-
wia w Rzeczypospolitej Polskiej, 7eli zakres programu ksztalcenia odbytego wi-pa
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej odpowiadakresowi programu ksztalcenia
wymaganemu do uzyskania tytutu specjalisty w Rzpagpolitej Polskiej.
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2. Jeeli zakres programu ksztatcenia odbytego vispaach cztonkowskich Unii Europej-
skiej nie odpowiada zakresowi programu ksztalcevwwanaganemu do uzyskania tytutu
specjalisty w danej dziedzinie fizjoterapii albaetizinie majcej zastosowanie w ochro-
nie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, ministefasgiwy do spraw zdrowia nie
uzna tytut specjalisty uzyskany w patwach cztonkowskich Unii Europejskiej za réw-
nowazny tytutowi specjalisty w danej dziedzinie fizjosgii albo dziedzinie magej za-
stosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitéglie], zgodnie z zasadami okle-
nymi w przepisach dotygeych zasad uznawania kwalifikacji zawodowych nablyty
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej.

Art. 44,

1. Minister widgciwy do spraw zdrowia n#@, w ramachrodkow budetu pastwa, ktérych
jest dysponentem, dofinansaiMeoszty zwiazane ze szkoleniem specjalizacyjnym fizjote-
rapeutow.

2. Wyboru organizatora ksztatcenia prowgmgo specjalizagjdofinansowywan ze srod-
kéw publicznych dokonuje minister widwy do spraw zdrowia, stosig przepisy o za-
mowieniach publicznych.

3. Fizjoterapeuta w tym samym czasiezm@dbywa tylko jedrg specjalizagj dofinanso-
wywang zesrodkow publicznych.

4. Fizjoterapeuta, ktory odbyt specjalizadpfinansowywas ze srodkéw publicznych, mo-
ze ubiega sic 0 dopuszczenie do kolejnej specjalizacji dofinangseanej zesrodkdw
publicznych po uptywie 5 lat od dnia zalkzenia poprzedniej specjalizacji. Fizjoterapeu-
ta sktada organizatorowi ksztatcentvwadczenie o odbytych przez siebie specjalizacjach
dofinansowywanych z&odkow publicznych.

5. Przepis ust. 4 stosujecgio fizjoterapeuty, ktéry przerwat i nie uktzyt specjalizacji
dofinansowywanej zérodkow publicznych albo trzykrotnie nie zdat egzampastwo-
wego.

6. W przypadku gdyrodki okreslone w ust. 2 stanowidla pracodawcowdalacych przed-
siebiorcami, pomoc publicznw rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjmaniu
Unii Europejskiej, bdzie ona udzielana jako pomoc de minimis zgodnigazunkami
okreslonymi w rozporadzeniu Komisji (UE) nr 360/2012 z dnia 25 kwietrd@12 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o fumkayvaniu Unii Europejskiej do pomo-
cy de minimis przyznawanej przeglsiorcom wykonujcym ustugiswiadczone w ogol-
nym interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114 026012, str. 8).

7. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 6, secby¢ udzielana pracodawcytiacemu przedsbior-

Cca, jezeli warta¢ brutto tej pomocydcznie z wartécig innej pomocy de minimis, otrzy-
manej przez tego pracodayww okresie obejmygrcym biezacy rok kalendarzowy i po-
przedzajce go 2 lata kalendarzowe, nie przekracza kwotyost@écej rownowarté¢ 200
000 euro brutto.

Art. 45.
1. Kurs doksztatcgfy ma na celu poghienie i aktualizagj wiedzy i umiegtnosci zawodo-
wych fizjoterapeuty.
2. Do kursu doksztalcggego mae przysipi¢ fizjoterapeuta, ktory:
1) posiada prawo wykonywania zawodu;
2) zostat zakwalifikowany do odbycia kursu doksza@icego przez organizatora
ksztatcenia.
3. Kurs doksztalcaty maze kaiczy¢ sie egzaminem teoretycznym, przeprowadzanym w
formie pisemnej lub ustnej, albo egzaminem prakiyoz.
4. Rodzaj egzaminu i forgnegzaminu teoretycznego ustala organizator kszimgcez
uwzgkdnieniem dziedziny, w jakiej prowadzony jest kuokskztatcajcy.
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Art. 46.
1. Cele, tréci i warunki realizacji samoksztatcenia ustala @salykonujca zawdd fizjote-
rapeuty.
2. Samoksztatcenie odbywg girzez udokumentowany:

1) udziat w posiedzeniach szkoleniowych i kursach raystwa naukowego, stowarzy-
szenia zawodowego lub samgalm zawodowego,

2) udziat w warsztatach szkoleniowych i innych formagtkolér organizowanych
przez pracodawcow,

3) udziat w internetowych programach edukacyjnych,

4) udziat w kongresach, zjazdach, konferencjach lubpgyzjach naukowych,

5) przygotowanie i wygtoszenie referatu na posiedzeszkioleniowym towarzystwa
naukowego, stowarzyszenia zawodowego lub przedstéevkomunikatu albo plaka-
tu na tym posiedzeniu,

6) przygotowanie i wygtoszenie referatu na kongregidzie, konferencji lub sympo-
zjum naukowym lub przedstawienie komunikatu alkakptu,

7) indywidualrg prenumerat fachowego czasopisma medycznego indeksowanego
przez filadelfijski Instytut Informacji Naukowej tulndex Copernicus,

8) przygotowanie rozprawy doktorskiej lub habilitacgjn

9) opublikowanie jako autor lub wspétautor:

a) kshzki naukowej,

b) kshzki popularnonaukowej,

c) artykutu naukowego oryginalnego,

d) artykutu o charakterze paglowym, rozdziatu w kgizce naukowej lub popularno-
naukowej,

e) artykutu popularnonaukowego, programu multimieeigo lub komunikatu
z bada naukowych,

f) ttumaczenia kgizki lub artykutu naukowego lub popularnonaukowego

— z zakresu fizjoterapii.

Art. 47.
1. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghnicciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeu-
tow, okreli, w drodze rozporgdzenia:
1) szczegbtowe warunki i tryb organizacji ksztalegmodyplomowego fizjoterapeutow,
w tym:
a) warunki i tryb przeprowadzania pgsbwania kwalifikacyjnego,
b) wzory dokumentacji przebiegu ksztatcenia,
c) tryb zwolnienia z obowrku odbywania specjalizacji w i lub catcci,
2) warunki i tryb przeprowadzania egzaminugiaowego, 0 ktorym mowa w art. 42
ust. 2, w tym:
a) liczke cztonkow pastwowej komisji egzaminacyjnej oraz jej zadania,
b) wzor dyplomu potwierdzagego uzyskanie tytutu specjalisty oraz wzoéwad-
czenia potwierdzagego ukaczenie kursu doksztatemego,
3) wysokda¢ optaty za egzamin pgatwowy, o ktérej mowa w art. 42 ust. 10,
4) warunki i tryb przeprowadzania egzaminu po leidoksztatcacym, w tym kwalifi-
kacje cztonkow komisji egzaminacyjnej
— kierupc sk obowizkiem zapewnienia wiaiwej jakasci | dostpnasci ksztatcenia po-
dyplomowego, z zachowaniem jasnych i obiektywnychetiow oceny oraz bigc pod
uwag; koszty zwjzane z przeprowadzaniem egzaminagbpaowego.
2. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeu-
tow, okreli, w drodze rozporgdzenia, dziedziny fizjoterapii oraz dziedziny gt zasto-
sowanie w ochronie zdrowia, w ktorych meoby¢ prowadzona specjalizacja, uwzghia-
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jac konieczné¢ zapewnienia prawidiowego przebiegu ksztatceniayplminowego oraz
przydatné¢ poszczegolnych rodzajow ksztatcenia podyplomowegmakresie zapewnie-
nia realizacji opieki zdrowotnej.

Art. 48.

. Organizatorami ksztatcenia mpigyc¢:

1) uczelnie, szkoty prowadee dziatalné¢ dydaktyczi i badawcz w dziedzinie nauk
medycznych;

2) inne podmioty po uzyskaniu wpisu do vdavego rejestru podmiotéw prowagdz
cych ksztatcenie podyplomowe, zwanego dalej ,repest, bedacego rejestrem
dziatalngci regulowane;.

. Ksztatcenie podyplomowe prowadzone przez przbisite jest dziatalnécia regulowan

W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 2 lipca 2004 swobodzie dziatalgoi gospo-

darczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, zp6zm®?).

. Warunkami prowadzenia ksztatcenia podyplomowsggo

1) posiadanie programu ksztatcenia, o ktérym movaatws1 ust. 1 lub 2;

2) zapewnienie kadry dydaktycznej o kwalifikacjaxpowiednich dla danego rodzaju
ksztatcenia, zgodnych ze wskazaniami ékneymi w programie ksztalcenia;

3) zapewnienie bazy dydaktycznej odpowiedniej ddizacji programu ksztatcenia, w
tym dla szkolenia praktycznego, zgodnej ze wskaranokr&lonymi w programie
ksztatcenia;

4) posiadanie wewitrznego systemu oceny jada ksztatcenia, uwzgtiniagcego na-
rzedzia oceny jakéri ksztatcenia oraz metody tej oceny.

Art. 49.
. Podmiot inny i wymieniony w art. 48 ust. 1 pkt 1, zamierggj wykonywa dziatalngé
w zakresie ksztatcenia podyplomowego, skltada wkiaspis do rejestru, zawiesgly
nastpujace dane:
1) oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejscaesmkania lub siedziby oraz nu-
mer identyfikacji podatkowej (NIP);
2) forme organizacyjno—prawgwnioskodawcy;
3) numer wpisu do Krajowego RejestrgdBwego albo ewidencji dziataléa gospo-
darczej — w przypadku podmiotu podleg@ggo obowizkowi wiasciwego wpisu;
4) okrelenie rodzaju, dziedziny i systemu ksztatcenia;
5) miejsce prowadzenia ksztatcenia, w odniesienizak¢ teoretycznych i praktycz-
nych.
. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, wniod&wca sktadaswiadczenie nagpu-
jacej treci:
.Oswiadczamze:
1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru potimi prowadzcych ksztatcenie
podyplomowe g kompletne i zgodne z prawd
2) znane mi i spetniam warunki wykonywania dziatakwd w zakresie ksztatcenia
podyplomowego, ok&tone w ustawie z dnia r. 0 zawodziedtiefapeuty
(Dz. U. poz. ...).".
. Gswiadczenie powinno réwniezawiera:
1) oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejscaeszkania lub siedziby;
2) oznaczenie miejsca i gattozenia dwiadczenia;
3) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania skudawcy ze wskazaniem imie-
nia i nazwiska oraz petnionej funkcji.

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 983,6,03
1238, 1304, 1650 oraz z 2014 r. poz. 822, 113331136 i 1885.
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. Wpis do rejestru podlega optacie.
. Wysokd@¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 4, wynosi 6% przéwmégo miesicznego wyna-

grodzenia w sektorze przeglsiorstw bez wyptaty nagrod z zysku za ubiegty rogta-
szanego, w drodze obwieszczenia, przez PrezesanégfmwvUrzdu Statystycznego w
Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski’bawigzujacego w
dniu ztazenia wniosku o wpis, zaackglonego w g& do petnego ztotego.

. Optata, o ktérej mowa w ust. 4, stanowi przycKédjowej Rady Fizjoterapeutdw.
. Organ prowadgy rejestr odmawia wpisu wnioskodawcy do rejestryprzypadku gdy:

1) wydano prawomocne orzeczenie zakazeljwnioskodawcy wykonywania dziatal-
nosci objetej wpisem;

2) organizatora ksztalcenia, o ktorym mowa w aBtudt. 1 pkt 2, wykrdono z reje-
stru na podstawie ust. 8 pkt 1, 4 lub 5 w okresiat3poprzedzarych ztazenie
wniosku.

. Wpis organizatora ksztatcenia, o ktérym mowariv48 ust. 1 pkt 2, do rejestru podlega

wykresleniu w przypadku:

1) ztazenia dwiadczenia, o ktébrym mowa w ust. 2, niezgodnegstaeem faktycz-
nym;

2) wydania prawomocnego orzeczenia zakgago organizatorowi ksztalcenia wy-
konywania dziatalngci objetej wpisem do rejestru;

3) likwidacji lub ogtoszenia upadioi organizatora ksztatcenia;

4) razgcego naruszenia warunkéw wymaganych do wykonywdniatalndgci objetej
wpisem, o ktorych mowa w art. 48 ust. 3;

5) niezastosowania¢sdo zalecé pokontrolnych, o ktérych mowa w art. 55 ust. 12 pk
1

6) ztozenia przez organizatora ksztatcenia, o ktorym mewart. 48 ust. 1 pkt 2,
wniosku o wykrélenie z rejestru.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 154 wykreilenie z rejestru nagbuje po

uprzednim podjciu przez organ prowadey rejestr uchwaly o zakazie wykonywania
dziatalngci objetej wpisem do rejestru.

Organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w ant.uét. 1 pkt 2, ktérego wykieno z
rejestru na podstawie ust. 8 pkt 1, 4 lub 5zenozyské ponowny wpis do tego rejestru
nie wczéniej niz po uptywie 3 lat od dnia paogljia uchwaty o wykréeniu.

Art. 50.

. Organem prowadzym rejestr jest Krajowa Rada Fizjoterapeutow.
. Rejestr jest prowadzony w systemie informatyozny
. Do rejestru wpisuje sidane, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1, z gtkiem adresu za-

mieszkania, jeeli jest on inny ni adres siedziby.

. Organizator ksztatcenia, o ktébrym mowa w artud8 1 pkt 2, jest obogzany zgtasza

organowi prowadgemu rejestr zmiany danych, o ktérych mowa w &tudt. 1, w ter-
minie 14 dni od dnia powstania tych zmian.

. Do uchwat Krajowej Rady Fizjoterapeutdw w spmawipisu, odmowy wpisu, zakazu

wykonywania dziatalngci | wykreslenia wpisu z rejestru stosuje @idpowiednio przepi-
sy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeksgpastania administracyjnego dotyce
decyzji administracyjnych.

. Od uchwalt, o ktérych mowa w ust. 5, przystugogivotanie do ministra wkagiwego do

spraw zdrowia. Odwotanie wnosigsta pérednictwem Krajowej Rady Fizjoterapeutow
w terminie 30 dni od dnia degzzenia uchwaty.

Art. 51.

. Specjalizacja jest prowadzona na podstawie progw ksztatcenia spadzanych dla

danego rodzaju i danej dziedziny lub zakresu pesspoty programowe powotane przez
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dyrektora Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyploagmww celu ich opracowania.

Programy ksztatcenia, z wgkiem programéw kursow doksztatgaych, g opracowy-

wane w porozumieniu z KrajaywWRady Fizjoterapeutow. Programy te zatwierdza minister

wiasciwy do spraw zdrowia.

. Program ksztatcenia kursu doksztajcago opracowuje organizator ksztatcenia zgodnie

ze struktug okreslong w ust. 4.

. Program ksztatcenia powinien zawieteesci programowe zgodne z aktualnym stanem

wiedzy medycznej.

. Program ksztalcenia zawiera w szczegdno

1) zal@zenia organizacyjno—programowe olegace rodzaj, cel i system ksztalcenia,
czas jego trwania, sposOb organizacji, sposéb siramia efektdéw ksztatcenia,
wykaz umiegtnosci zawodowych stanowtych przedmiot ksztatcenia;

2) plan nauczania okikajacy moduty ksztatcenia teoretycznego i wymiar godwig
zaj¢ teoretycznych oraz placowki szkolenia praktycznegeymiar godzinowy
szkolenia praktycznego;

3) programy poszczegolnych modutow ksztalcenia eeagice:

a) wykaz umiejtnosci, ktére powinny zostanabyte w wyniku ksztatcenia,

b) tresci nauczania,

c) kwalifikacje kadry dydaktycznej,

d) wskazowki metodyczne.
. Programy ksztatcenia amieszczane na stronach internetowych Centrunydzeégo
Ksztatcenia Podyplomowego.

Art. 52.

. W przypadku aktualizacji programu ksztatceniat@en Medycznego Ksztatcenia Pody-
plomowego udogpnia na stronach internetowych zaktualizowany mogksztatcenia
oraz informuje o tym wpisanych do ewidencji orgamizdéw ksztatcenia prowagizych
ksztalcenie na podstawie dotychczasowego programu.

. Prowadzenie ksztatcenia podyplomowego w sposgibwzgkedniajacy dokonanej aktuali-
zacji programu stanowi zace naruszenie warunkéw wymaganych do wykonywania dz
talnosci objetej wpisem do rejestru organizatoréw ksztatcenia.

. Ksztalcenie podyplomowe rozpetz i niezakaczone przed aktualizacjprogramu
ksztatcenia mze by¢ prowadzone na podstawie poprzedniego programunijedio dnia
zakaczenia danej edycji ksztatcenia.

Art. 53.

. Organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w art.ué8 1 pkt 2, informuje KrajogvRadt

Fizjoterapeutéw o planowanych terminach rozpoiz i zakaczenia ksztatcenia pody-

plomowego 2 razy w ggu roku — do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudn@akolejnych

6 miesecy.

. Organizator ksztatcenia:

1) informuje Krajovs Rade Fizjoterapeutow o planowanych terminach rozmia i
zakmczenia ksztatcenia podyplomowego 2 razy ggeiroku — do dnia 30 czerwca
i do dnia 31 grudnia, na kolejnych 6 migy;

2) przekazuje do Krajowej Rady Fizjoterapeutdéw h@rogram ksztatcenia podyplo-
mowego, o ktérym mowa w art. 41 ust. 1 pkt 1 i 2,00 najmniej 7 dni przed roz-
poczciem tego ksztatcenia.

. Organizator ksztatcenia corocznie do dnia 16zstya przedktada Krajowej radzie Fizjote-

rapeutow sprawozdania z prowadzonej dziakadne zakresie ksztatcenia podyplomowe-

go w roku poprzednim.

21



Art. 54.
Organizator ksztatcenia jest obazany:
1) przechowywéa dokumentagj przebiegu ksztatcenia podyplomowego, w tym proto-
koty przebiegu egzamindw lub innych form zakmenia ksztalcenia, przez okres
10 lat od dnia zakixzenia ksztatcenia;
2) prowadzt rejestr wydanych Zsviadcze o odbyciu okréonego rodzaju ksztatcenia
podyplomowego.

Art. 55.
1. Krajowa Rada Fizjoterapeutdéw jest uprawnionakdatroli organizatorow ksztatcenia
wpisanych do rejestru.
2. Kontroli podlega:

1) zapewnienie bazy dydaktycznej odpowiedniej ddizacji programu ksztatcenia, w
tym dla szkolenia praktycznego;

2) zgodné¢ danych ohjtych wpisem do rejestru.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, jest wykonywaprzez przedstawicieli Krajowej Rady
Fizjoterapeutow.

4. Osoby, o ktérych mowa w ust. 3, wykogugzynndci kontrolne za okazaniem imiennego
upowanienia, maj prawo:

1) wstpu do pomieszczedydaktycznych;

2) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatcenikumentacji przebiegu
ksztatcenia;

3) zgdania od organizatora ksztatcenia ustnych i pisetmmyyjasnien;

4) badania opinii uczestnikéw ksztalcenia i kadygaktycznej.

5. Z przeprowadzonych czynéw kontrolnych sporgdza s¢ protokot zawierajcy:

1) nazw i adres siedziby organizatora ksztalcenia, o ktbnyowa w art. 48 ust. 1 pkt
2

2) miejsce realizacji programu ksztatcenia;

3) dat rozpoczcia i zaka@czenia czynngi kontrolnych;

4) imiona i nazwiska 0s6b wykonygjych te czynnéxi;

5) opis stanu faktycznego;

6) dat i miejsce sporgdzenia protokotu;

7) informacg o braku zastrzexn albo informacg 0 odmowie podpisania protokotu
przez organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa w48tust. 1 pkt 2, oraz o przy-
czynie tej odmowy.

6. Protokot podpisuyjosoby wykonujce czynnéci kontrolne oraz organizator ksztatcenia, o
ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2.

7. Jeeli po sporadzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, orgdnizksztatcenia, o
ktorym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2, zgtosi umotyveme zastrzesnia co do faktow
stwierdzonych w trakcie kontroli i opisanych w kole, osoby wykongre czynnéci
kontrolne § obowizane zbadadodatkowo te fakty i uzupekprotokot.

8. Odmowa podpisania protokotu przez organizatem@aikcenia, o ktorym mowa w art. 48
ust. 1 pkt 2, nie stanowi przeszkody do podpisgmaokotu przez osoby wykomyge
czynngaci kontrolne.

9. Jeden egzemplarz protokotu przekazujeosganizatorowi ksztatcenia, o ktorym mowa w
art. 48 ust. 1 pkt 2.

10. Osoby wykonugce czynnéci kontrolne § obowgzane do zachowania w tajemnicy in-
formacji na temat organizacji i prowadzenia kszaata podyplomowego oraz wynikow
prowadzonego poghowania.
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11. Organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w a8tudt. 1 pkt 2, ma prawo, w terminie 7
dni od dnia otrzymania protokotu, wniesienia zaste# co do sposobu przeprowadzenia
czynndaci kontrolnych oraz ustatezawartych w protokole.

12. Na podstawie ustd@leawartych w protokole Krajowa Rada Fizjoterapeutow

1) przekazuje organizatorowi ksztalcenia wp@nie pokontrolne, ktére wskazuje
stwierdzone nieprawidtovgoi oraz zawiera zalecenia pokontrolne guajna celu
ich usungcie, okrdélajac termin wykonania zaleaeokontrolnych;

2) wykresla organizatora ksztatcenia, o ktorym mowa w aBtudt. 1 pkt 2, z rejestru
— w przypadku stwierdzenia okoliczyud, o ktérych mowa w art. 49 ust. 8 pkt 1, 4
lub 5.

Rozdziat 6
Samorzd fizjoterapeutdw

Art. 56.
Samorzd fizjoterapeutow tworg zamieszkali na terytorium Rzeczypospolitej Polskigo-
terapeuci wpisani do Krajowego Rejestru Fizjotetdpe.

Art. 57.
1. Do zada& samorzdu naley w szczegOIngci:

1) sprawowanie pieczy nad najgym wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty;

2) reprezentowanie fizjoterapeutéw oraz ochronarntresow zawodowych;

3) dziatanie na rzecz statego podnoszenia kwatifikeawodowych przez fizjotera-
peutow;

4) udziat w ustalaniu standardow i zasad ocenyypnafizjoterapii;

5) integrowanigrodowiska fizjoterapeutow;

6) edukacja zdrowotna i promocja zdrowia.

2. Samorzd wykonuje swoje zadania w szczegdékiqrzez:

1) stwierdzanie i przyznawanie prawa wykonywanaaau;

2) prowadzenie rejestrOw na podstawie przepisOoawst

3) opiniowanie i przedstawianie wnioskow w sprawerunkéw wykonywania zawo-
du;

4) opiniowanie i wnioskowanie w sprawach ksztateezawodowego;

5) opiniowanie projektéw aktéw normatywnych w zadee dotycacym ochrony
zdrowia i zasad organizacji opieki zdrowotnej;

6) opiniowanie programow ksztatcenia zawodowego;

7) orzekanie w zakresie odpowiedzialciczawodowej;

8) prowadzenie dziataldoi edukacyjnej, naukowej lub badawczej;

9) udzielanie informacji na temat uznawania kwidifji zawodowych, uregulowia
prawnych dotycgcych ochrony zdrowia, ubezpiedzspotecznych oraz zasad etyki
zawodowej w zakresie niegtinym do wykonywania zawodu;

10) wspotprae z towarzystwami naukowymi, szkotami #8zymi i jednostkami ba-
dawczo—rozwojowymi w Kkraju i za gragic

11) wspotprae z organami administracji publicznej, samyatami i organizacjami fi-
zjoterapeutow za granjoraz samorglem innych zawodow medycznych w kraju;

12) organizowanie i prowadzenie instytucji samopoowgych i innych form pomocy
materialnej dla fizjoterapeutow;

13) zaradzanie majtkiem wiasnym;

14) prowadzenie dziataldo wydawniczej;

15) uznawanie kwalifikacji fizjoterapeutowedncych obywatelami petw cztonkow-
skich Unii Europejskiej, zamierzgjych wykonywa zawdd na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej;
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2.

3.

4.

1.
2.

16) wykonywanie innych zadabkreslonych w odebnych przepisach.

Art. 58.

. Cztonkowie samogzlu maj prawo:

1) wybier& i by¢ wybierani do organdw Krajowej Izby Fizjoterapeut@zastrzee-
niem art. 60 ust. 2—4 i art. 61;

2) korzysté z pomocy Krajowej Izby Fizjoterapeutéw w zakreggeinoszenia kwali-
fikacji zawodowych oraz ochrony wieiwych warunkow wykonywania zawodu;

3) korzysté z ochrony i pomocy prawnej Krajowej Izby Fizjotpeaitow;

4) korzysté z innychswiadczé Krajowej I1zby Fizjoterapeutow i dziatalbo samo-
pomocowe;j.

. Cztonkowie samogzlu $ obowgzani:

1) postpowa: zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz zasadaikomywania za-
wodu;

2) sumiennie wykonywaobowhgzki zawodowe;

3) przestrzegauchwat organow Krajowej Izby Fizjoterapeutow;

4) regularnie optacaskiadle cztonkowsl;

5) aktualizowa dane w Krajowym Rejestrze Fizjoterapeutow.

Art. 59.

. Organami Krajowej Izby Fizjoterapeutéw s

1) Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow;

2) Krajowa Rada Fizjoterapeutéw;

3) Komisja Rewizyjna;

4) Wyzszy Sd Dyscyplinarny;

5) Sd Dyscyplinarny;

6) Rzecznik Dyscyplinarny.
Cztonkami organow samaidu mog byc¢ tylko fizjoterapeuci wpisani do Krajowego Re-
jestru Fizjoterapeutow.
Kadencja organéw samadu trwa 4 lata, jednak organy esbowigzane dziaté do czasu
ukonstytuowania ginowo wybranych organdw.
Wyboru zaspcy Rzecznika Dyscyplinarnego dokonuje sa okres kadencji Rzecznika
Dyscyplinarnego. Zagpca Rzecznika Dyscyplinarnego petni furkdo czasu wyboru
nowego zaspcy Rzecznika Dyscyplinarnego.

. T¢ samy funkcje w organach samagdu mazna peiné nie diwej niz przez 2 nagpujace

po sobie kadencje; petnienie danej funkcjizéjuniz przez 24 miegce w danej kadencji
przyjmuje s¢ za petnienie jej przez pehkadenacs.

Art. 60.
Wybory do organéw Krajowej Izby Fizjoterapeutodbywap sie w gtosowaniu tajnym.
W wyborach przeprowadzanych w trakcie Krajow&gzdu Fizjoterapeutdéw uczestricz
wytgcznie delegaci na dany zjazd.

3. Do petnienia funkcji Rzecznika Dyscyplinarnegego zasipcy oraz czionkow &iu

Dyscyplinarnego i Wigszego Sadu Dyscyplinarnego mogandydowa fizjoterapeuci
wykonujgcy zawod nieprzerwanie co najmniej od 10 lat.

4. Czlonkowie $du Dyscyplinarnego, Waszego $du Dyscyplinarnego, Komisji Rewizyj-

nej, Rzecznik Dyscyplinarny i jego zgsty nie mog by¢ cztonkami innego organu sa-
morzydu, z wyptkiem Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow.

5. W przypadku wyganiecia mandatu Rzecznika Dyscyplinarnego przed uptywadencji

lub niemanaosci sprawowania funkcji do czasu wyboru nowego raédez funkcg te petni
jeden z zagpcodw wyznaczony przez Wgzy Sd Dyscyplinarny.
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6. Funkcji zasipcy Rzecznika Dyscyplinarnego nie sna peiné w przypadkach, o ktorych
mowa w art. 62 ust. 1 pkt 1-4 i 6-8.

7. Zastpca Rzecznika Dyscyplinarnego zostaje zawieszorpeinieniu swojej funkcji w
przypadku wszagxia przeciwko niemu pogtowania w sprawie undinego popetnienia
przestpstwasciganego z oskaenia publicznego lub pagiowania w przedmiocie odpo-
wiedzialngci zawodowe.

Art. 61.
1. Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim ickéom Krajowej Izby Fizjoterapeu-
tow, z wyptkiem cztonkow:

1) wobec ktorych orzeczono zakaz petnienia funkejiyboru w organach samaou
na podstawie art. 104 ust. 1 pkt 5 lub zawieszonygrawie wykonywania zawo-
du na podstawie art. 104 ust. 1 pkt 7 lub

2) wobec ktérych g orzekt prawomocniérodek karny pozbawienia praw publicz-
nych lubsrodek karny polegagy na zakazie wykonywania zawodu albg $ub
prokurator wydat postanowienie o zastosowdniwlka zapobiegawczego w postaci
zawieszenia wykonywania zawodu.

2. Bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim nklmm Krajowej Izby Fizjoterapeutéw,
z wyjatkiem cztonkow:

1) zawieszonych w prawie wykonywania zawodu na faodg art. 18 ust. 4 lub

2) wobec ktérych &l orzekt prawomocnigrodek karny pozbawienia praw publicz-
nych lubsrodek karny polegagy na zakazie wykonywania zawodu albl $ub
prokurator wydat postanowienie o zastosowdnaalka zapobiegawczego w postaci
zawieszenia wykonywania zawodu, lub

3) skazanych prawomocnym wyrokiemdsa za popetnione undnie przesgpstwo
scigane z oskaenia publicznego, lub

4) ukaranych jednz kar wymienionych w art. 104 ust. 1 pkt 2—8

— do czasu uptywu terminu zatarcia kary lub uphyewminu, na ktéry zostat orzeczosnp-

dek zabezpieczagy.

3. Bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkorajewej Izby Fizjoterapeutow, ktorzy
za okres co najmniej jednego roku w okresie osthtpiciu lat przed wyborami nie wy-
konali obowjzku optacenia sktadki cztonkowskiej, do dnia optaadej skiadki.

Art. 62.
1. Mandat w organie Krajowej Izby Fizjoterapeutomega uptywem kadencji wygasa wsku-
tek:

1) wykreslenia z Krajowego Rejestru Fizjoterapeutow;

2) odwotania przez organ, ktory dokonat wyboru;

3) ukarania jednz kar wymienionych w art. 104 ust. 1 pkt 2-8;

4) zawieszenia w prawie wykonywania zawodu na avdstart. 18 ust. 4;

5) odwotania sktadu organu;

6) prawomocnego orzeczenia przed §odka karnego pozbawienia praw publicznych
lub srodka karnego poleggijego na zakazie wykonywania zawodu albo prawo-
mocnego orzeczenia przezdssrodka zabezpieczgego polegacego na zawie-
szeniu w wykonywaniu zawodu;

7) skazania prawomocnym wyrokiengds za popetnione undie przesgpstwo sci-
gane z oskaenia publicznego;

8) niewykonania obowzku optacenia sktadki cztonkowskiej za okres jeaneiku;

9) zrzeczenia gimandatu;

10) $mierci.

2. Mandat w organie Krajowej Izby Fizjoterapeutdega zawieszeniu w razie:
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1) wszczcia przeciwko osobie go sprawagj pos¢powania w sprawie undinego popet-
nienia przesfpstwasciganego z oskaenia publicznego;

2) niewykonywania obowikow przez okres diszy niz 3 miesice.

3. Mandat cztonkéw g8lu Dyscyplinarnego, Wagzego $du Dyscyplinarnego, Rzecznika
Dyscyplinarnego ulega zawieszeniu réwine przypadku wszezia przeciwko osobie go
sprawugcej posgpowania w przedmiocie odpowiedzialicozawodowe).

4. O zawieszeniu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2,ydefe Krajowa Rada Fizjoterapeutow,
wskazujc okres zawieszenia.

5. W przypadku zawieszenia Krajowa Rada Fizjotarape mae wskazé osolg, ktora
bedzie petnita obowjzki zawieszonego przez czas choay niedtzszy niz 12 miesgcy.

Art. 63.
1. Czlonkowie organéw Krajowej Izby Fizjoterapeutpetnih swoje obowizki nieodptat-
nie.
2. Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow ustala wykaz fujke organach Krajowej Izby Fizjote-
rapeutéw, ktorych petnienie me by wynagradzane.
3. Krajowa Rada Fizjoterapeutow ustala zasady watignia i wysok& wynagrodzenia
0s6b petricych obowizki na stanowiskach ok§lenych w ust. 2.

Art. 64.

1. Na wniosek Krajowej Rady Fizjoterapeutéw albjdieezesa pracodawca jest obgeeiny
zwolni¢ od pracy pracownikagblacego cztonkiem organu Krajowej Izby Fizjoterapeutow
lub wykonupcego czynnéci na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutdéw, bez paasto wy-
nagrodzenia.

2. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw oflee zasady i tryb kompensacji wynagrodzenia przez
organy samoidu na czas zwolnfeod pracy, o ktorych mowa w ust. 1, oraz tryb zwrot
kosztow podrdy i innych uzasadnionych wydatkow poniesionych prazzionka w
zwigzku z wykonywaniem czynioi na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutéw, kjopod
uwag; przepisy wydane na podstawie art® 872 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Ko-
deks pracy.

Art. 65.

1. W sprawach wynikagych z przepisow prawa organy kolegialne Krajovebyl Fizjotera-
peutow podejmuj uchwaty. Po podgiu uchwaty organy Krajowej Izby Fizjoterapeutow
Sa obowhgzane do niezwtocznego spegdzenia jej tekstu na gmie.

2. Uchwaly, o ktérych mowa w ust. 13 podejmowane zwykt wigkszaciag gtosow, w
obecndci co najmniej potowy cztonkéw danego organu.

3. W sprawach wynikagych z przepiséw prawa organy samolz mag prawo do aywa-
nia wizerunku orta, ok&bonego na podstawie przepiséw o godle, barwachrirtig Rze-
czypospolitej Polskiej oraz o piegdach pastwowych.

Art. 66.

1. Organy kolegialne Krajowej Izby Fizjoterapeutpadejmujce dam uchwat sa obowp-
zane przekazywaministrowi wiagciwemu do spraw zdrowia, w terminie 21 dni od dnia
ich podgcia, uchwaty dotyczce:

1) regulaminu wyboréw do organéw Krajowej Izby Bigrapeutow;

2) regulaminéw organéw Krajowej Izby Fizjoterapeutd

3) wyborow os6b na funkcje w organach Krajowej |BH¥joterapeutow;

4) reprezentowania Krajowej Izby Fizjoterapeutoweaar osoby petgce funkcje w ich
organach.

2. Minister widciwy do spraw zdrowia ni@ zaskatry¢ do $du Najwyzszego pod zarzutem
niezgodnéci z prawem uchwatorganu Krajowej Izby Fizjoterapeutdéw w terminienge-
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siecy od dnia jej otrzymania. Do rozpoznania skargssje s¢ przepisy ustawy z dnia 17
listopada 1964 r. — Kodeks pggbwania cywilnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 121, i 8Rdz
z 2015 r. poz. 4) o pagiowaniu nieprocesowym.

3. $d Najwyzszy utrzymuje zaskaong uchwat w mocy albog uchyla i przekazuje spraw
do ponownego rozpoznania Wtawemu organowi Krajowej Izby Fizjoterapeutéw, uata
jac wytyczne co do sposobu jej zatatwienia.

4. Minister witaciwy do spraw zdrowia w celu realizacji uprawniermg&torym mowa w ust.
2, lub w przypadku nienadestania uchwaty, o ktémejva w ust. 1, ma prawo zwrdaic
do organu Krajowej Izby Fizjoterapeutowzadaniem przekazania petij przez ten or-
gan uchwaly. Organ Krajowej Izby Fizjoterapeutovzgikazuje uchwatw terminie 14
dni od dnia otrzymaniagdania.

5. Minister wigciwy do spraw zdrowia me zwroct sie do Krajowego Zjazdu Fizjotera-
peutéow lub do Krajowej Rady Fizjoterapeutow o godj uchwaty w sprawie naigcej
do wiaciwosci samorzdu.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, powinien rozpat najblizszy Krajowy Zjazd Fizjo-
terapeutow, a Krajowa Rada Fizjoterapeutéw — nalidagym posiedzeniu, jednak nie
pézniej niz w terminie 3 miesicy od dnia jego wptywu.

7. PrzepisOw ust. 1-6 nie stosuje @ uchwat:

1) podejmowanych w pagiowaniu w zakresie odpowiedziakeo zawodowej fizjote-
rapeutow;

2) do ktorych na podstawie @tbnych przepisow stosujecgdrzepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks pgsbwania administracyjnego odngse s¢ do decy-
zji administracyjnych.

Art. 67.
Krajowa Rada Fizjoterapeutéw przesyta ministrowadeiwemu do spraw zdrowia, w ter-
minie do dnia 31 maja, sprawozdanie z dziakddheamoradu fizjoterapeutéw za rok ubie-

gty.

Art. 68.
Najwyzszym organem samaidu jest Krajowy Zjazd Fizjoterapeutdw.

Art. 69.

1. W Krajowym Zjedzie Fizjoterapeutow bigrudziat delegaci wybrani przez zgromadze-
nia wojewdodzkie fizjoterapeutow, zwane dalej ,zgemmeniami wojewddzkimi”, oraz z
glosem doradczym, niebdacy delegatami, czionkowie ggiujgcych organow samogdu.

2. W zgromadzeniu wojewddzkim uczestnidizjoterapeuci zamieszkali na obszarze dane-
go wojewoddztwa.

3. Jeeli liczba fizjoterapeutow w danym wojewddztwie gkracza 300 osbéb, wyboru dele-
gatow na Krajowy Zjazd Fizjoterapeutéw dokanmgbrania rejonowe zgromadzenia wo-
jewddzkiego.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, Krajowa R&iizjoterapeutow dokonuje podzia-
lu na rejony w danym wojewodztwie.

5. Zasady przeprowadzania wyboréw delegatow naoMngjZjazd Fizjoterapeutow oraz
liczbe tych delegatéw z poszczegolnych wojewodztw gler&rajowa Rada Fizjoterapeu-
tow.

6. Krajowy Zjazd Fizjoterapeutéw zwotuje KrajowadRaFizjoterapeutdw.

Art. 70.

Do zada Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw nzye
1) wyb6r Prezesa Krajowej Rady Fizjoterapeutéw, mvgm dalej ,Prezesem”;
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2) wybor Krajowej Rady Fizjoterapeutéw, Komisji Reyinej, S§du Dyscyplinarne-
go, Wyzszego $du Dyscyplinarnego oraz Rzecznika Dyscyplinarnegego za-
stepcéw;

3) uchwalanie wytycznych dziatania sanyhaz i jego organdw;

4) okrglenie zasad przeprowadzania wyboréw do organéw sadha, liczby czton-
kéw tych organéw oraz trybu ich odwotywania, azg@kzasad podejmowania
uchwat przez organy samaau;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozd&ajowej Rady Fizjoterapeutéw, Komi-
sji Rewizyjnej, $du Dyscyplinarnego, Wagzego 8du Dyscyplinarnego i Rzecz-
nika Dyscyplinarnego;

6) kodyfikowanie zasad etyki fizjoterapeutdw;

7) ustalanie podstawowych zasad gospodarki finaessamorzdu.

Art. 71.
1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow zwetrajowa Rada Fizjoterapeutow:
1) z wiasnej inicjatywy;
2) na wniosek prezydium Krajowej Rady Fizjoterapayt
3) na wniosek Komisji Rewizyjnej;
4) na wniosek co najmniej 1/10 cztonkéw Krajowdj\A-izjoterapeutow.
2. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow powwm by zwotany nie péniej niz w
terminie 3 miesicy od dnia wptywu wniosku o jego zwotanie i obraguad sprawami,
dla ktorych zostat zwotany.

Art. 72.

1. Krajowg Radt Fizjoterapeutow stanowiPrezes i cztonkowie wybrani przez Krajowy
Zjazd Fizjoterapeutow.

2. Prezydium Krajowej Rady Fizjoterapeutow starpRiezes i wybrani przez KrajavRa-
de Fizjoterapeutow wiceprezesi, sekretarz, skarboiankowie.

3. Prezydium Krajowej Rady jest organem wykonawcmajowej Rady Fizjoterapeutow i
zdaje jej sprawze swojej dziatalnai.

4. Prezydium dziata w imieniu Krajowej Rady Fizjateeutow w sprawach oldtenych jej
uchwad, z wyjatkiem uchwalania budbtu.

Art. 73.
Do zakresu dziatania Krajowej Rady Fizjoterapeut@aezy:

1) reprezentowanie samadu wobec organdéw patwowych i samorgdowych, g-
dow, organéw Narodowego Funduszu Zdrowia, instyfumjganizacij;

2) wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Fizjoterajgsu

3) udzielanie opinii o projektach aktow prawnyclazoprzedstawianie wnioskow do-
tyczacych unormowa prawnych z zakresu ochrony zdrowia;

4) opiniowanie programu studiéw wszych i studiow podyplomowych oraz progra-
moOw specjalizacji z zakresu fizjoterapii;

5) uchwalanie butktu Krajowej Rady Fizjoterapeutéw i zatwierdzarneasvozda z
jego wykonania oraz rozpatrywanie wnioskow Konmiggwizyjnej;

6) wybdr Prezesa oraz Rzecznika Dyscyplinarnegelijech mandat wygast w okre-
sie pomedzy Krajowymi Zjazdami Fizjoterapeutdw;

7) wybor przewodniczego Zespotu Wizytatorow, jego zgsty i cztonkow;

8) koordynowanie doskonalenia zawodowego fizjoteudfw;

9) uchwalanie regulaminow:
a) dziatalnéci samorzadu i jego organow,
b) zakresu i zasad dziatania wizytatoréw,

10) ustalanie zasad gospodarki finansowej sasdaorz
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11) okrélanie wysokdci sktadki cztonkowskiej i zasad jej podziatu ornagsokaci
optat manipulacyjnych;
12) wykonywanie innych zadaokreslonych w ustawie oraz przepisach ¢anych.

Art. 74.
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej najekontrola dziatalnéci finansowej i gospo-
darczej Krajowej Rady Fizjoterapeutow.

Art. 75.
1. $d Dyscyplinarny rozpatruje sprawy dyscyplinarngadfierapeutéw, wniesione przez
Rzecznika Dyscyplinarnego.
2. Od orzecze Sadu Dyscyplinarnego sy odwotanie do Wyszego $du Dyscyplinarne-

go.

Art. 76.
Wyzszy Sd Dyscyplinarny:
1) uchwala regulaminy wewtrzne $du Dyscyplinarnego i Waszego 3du Dyscy-
plinarnego;
2) rozpatruje odwotania od orzeéz&du Dyscyplinarnego.

Art. 77.
Rzecznik Dyscyplinarny:
1) przygotowuje pospowanie dyscyplinarne i wykonuje czyréeo oskatyciela
przed Sdem Dyscyplinarnym i Wszym Sdem Dyscyplinarnym;
2) prowadzi dziataln&® prewencyja w zakresie wykroczezawodowych i pogpo-
wania sprzecznego z zasadami etyki zawodowe].

Art. 78.
Samorad maze prowadzt dziatalng¢ gospodarcz

Art. 79.
Dziatalnag¢ samorzdu jest finansowana:
1) ze skfadek cztonkowskich
2) z dochodow z innychréodet, a w szczegolsoi z dotacji, subwenciji, darowizn i
spadkow;
3) z dziatalnéci gospodarcze).

Art. 80.
Nieoptacone w terminie skiadki cztonkowskie i kgspbstpowania w przedmiocie odpo-
wiedzialndgci dyscyplinarnej podlegajegzekucji w trybie przepiséw o pegbwaniu egze-
kucyjnym w administracji.

Rozdziat 7
Odpowiedzialncé¢ zawodowa

Art. 81.

1. Cztonkowie samogrdu podlega odpowiedzialnéci zawodowej za naruszenie zasad ety-
ki zawodowej lubprzepisow dotyczych wykonywania zawodu, zwane dalej ,przewi-
nieniem zawodowym”.

2. Odpowiedzialngci zawodowej, o ktorej mowa w ust. 1, podlegajkze obywatele pastw
cztonkowskich Unii Europejskiej wykomgy czasowo i okazjonalnie zawod fizjoterapeu-
ty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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3. llekra¢ w przepisach niniejszego rozdziatu jest mowadzie dyscyplinarnym bez bk
szego okréenia rozumie si przez to 8d Dyscyplinarny i Wyszy S$d Dyscyplinarny.

Art. 82.
Postpowanie w przedmiocie odpowiedziaftozawodowej 0 ten sam czyn toczy sieza-
leznie od posfpowania karnego w sprawie 0 przgstwo, posipowania w sprawie 0 wy-
kroczenie lub pogpowania dyscyplinarnego wsztego w jednostce organizacyjnej, w kté-
rej przepisy szczegolne przewiduakie posgpowanie. Mae jednak by ono zawieszone do
czasu ukaczenia posfpowania karnego w sprawie o przgstwo lub posfpowania w
sprawie 0 wykroczenie.

Art. 83.
1. Postpowanie w przedmiocie odpowiedzialitozawodowej obejmuije:
1) czynndci sprawdzajce;
2) postpowanie wyjaniajace;
3) postpowanie przedsglem dyscyplinarnym;
4) postpowanie wykonawcze.

2. Celem czynngi sprawdzajcych jest zbadanie okoliczém koniecznych do ustalenia,
czy istniey podstawy do wszezia posgpowania wyjdniajacego. W trakcie czynroi
sprawdzajcych nie przeprowadzaesilowodu z opinii biegtego ani czynstd wymagaj-
cych spisania protokotu, z wggkiem przestuchania w charakterggiadka osoby sktada-
jacej skarg na fizjoterapeut

3. Celem pospowania wyjdniajagcego jest ustalenie, czy zostat popetniony czyn gopg
stanowé przewinienie zawodowe, wyaienie okolicznéci sprawy, a w przypadku
stwierdzenia znamion przewinienia zawodowego —lemsi& osoby obwinionej oraz ze-
branie, zabezpieczenie i w niednym zakresie utrwalenie dowodow digds dyscypli-
narnego.

4. Celem pospowania przedaglem dyscyplinarnym jest pagjniecie do odpowiedzialrizi
sprawcy przewinienia zawodowego oraz ujawnienidickiosci sprzyjagcych popetnia-
niu przewinié zawodowych, a talke zapobieganie im oraz umacnianie poszanowania
prawa i zasad wspbjcia spotecznego.

5. Celem pospowania wykonawczego jest wykonanie orzéczapadtych w toku pogbo-
wania przed gdem dyscyplinarnym.

Art. 84.
1. Stronami pogpowania w przedmiocie odpowiedziafito zawodowe] § pokrzywdzony
oraz osoba obwiniona.
2. W posgpowaniu przedgem dyscyplinarnym strarjest rownie Rzecznik Dyscyplinar-
ny, zwany dalej ,Rzecznikiem”, albo jego zgsta.
3. W posgpowaniu w przedmiocie odpowiedziakodo zawodowej zagpca Rzecznika wy-
konuje prawa i obowiki Rzecznika.

Art. 85.

1. Pokrzywdzonym jest osoba fizyczna, osoba prawingednostka organizacyjna nieposia-
dajgca osobowsgci prawnej, ktérej dobro prawne zostato bezpdnio naruszone lub za-
grozone przez przewinienie zawodowe.

2. Pokrzywdzony mze ustanowd nie wiecej niz dwdch petnomocnikow spdd fizjotera-
peutow, adwokatéw lub radcéw prawnych.

3. W raziesmierci pokrzywdzonego jego prawa w pgsiwaniu w przedmiocie odpowie-
dzialnagci zawodowej, w tym prawo dagtu do informacji medycznej oraz dokumentaciji
medycznej, mge wykonyw& matonek, wsgpny, zs¢pny, rodzéstwo, powinowaty w
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tej samej linii lub stopniu, osoba pozogta w stosunku przysposobienia oraz jejioat
nek, a take osoba pozostga we wspolnym payciu.

Art. 86.

. Za 0sob obwiniorg uwaza sk fizjoterapeu¢, wobec ktérego w toku pagtowania wyja-
$niajacego Rzecznik wydat postanowienie o przedstawieaiautu lub przeciwko ktore-
mu skierowat do &lu Dyscyplinarnego wniosek o ukaranie.

. Osoba obwiniona nie ustanowd nie wicej niz dwoch obracow sparod fizjoterapeu-
tow, adwokatéw lub radcéw prawnych.

. W czasie pogpowania w przedmiocie odpowiedziakeo zawodowej, na uzasadniony
wniosek osoby obwinionejad dyscyplinarny ustanawia jej olfie z urzdu sparod fi-
zjoterapeutow, adwokatéw lub radcow prawnych.

. W przypadku gdy zachodzi uzasadniorgpiiwos¢ co do poczytalniei osoby obwinio-
nej i nie ma ona obfwy z wyboru, gd dyscyplinarny ustanawia jej olii@ z urzdu
spasrod fizjoterapeutéw. W pogbowaniu wyjdniajagcym sd ustanawia obifce na wnio-
sek Rzecznika.

. Jeeli organ prowadcy postpowanie uzna za niegthne ustanowienie obfioy ze
wzgledu na okolicznéci utrudniagce obror, ssd dyscyplinarny ustanawia dla osoby ob-
winionej obraice z urzdu spardd fizjoterapeutow, adwokatéw lub radcow prawnych.

Art. 87.

. Organ prowadgy postpowanie w przedmiocie odpowiedzialico zawodowej przepro-
wadza dowody na wniosek stron lub zqata.

. Jeeli stwierdzenie okoliczrimi mapcych istotne znaczenie dla rozstrzygm sprawy
wymaga wiadomgxi specjalnych, zasja s¢ opinii biegtego lub specjalisty.

. W celu wydania opinii 0 stanie zdrowia psychi&go osoby obwinionej powotujeesi
dwdch biegtych lekarzy psychiatrow.

. Nie stanowi naruszenia tajemnicy zawodowej ski@el przez fizjoterapegizezna lub
wyjasnien w trakcie posfpowania w przedmiocie odpowiedziafzozawodowej.

Art. 88.
. Jeeli w postpowaniu w sprawie odpowiedzialkm zawodowegwiadek, biegty lub spe-
cjalista bez usprawiedliwienia nie stawit saa wezwanie Rzecznika lub na rozpgaw
przed gdem dyscyplinarnym albo bezpodstawnie odmawia zeZRzecznik lub g dys-
cyplinarny mae zwrdéct sie do du rejonowego wikxiwego ze wzgldu na miejsce za-
mieszkania osoby wezwanej o:

1) nata@enie kary za nieusprawiedliwione niestawiennictimaa odmow zezna;

2) przymusowe sprowadzeri@iadka, biegtego lub specjalisty.
. Swiadek, biegty lub specjalista nie podlega karzktdwej mowa w ust. 1 pkt 1,4eli nie
byt uprzedzony o skutkach niestawiennictwa albo edynziazenia zezna
. Jeeli swiadek, biegly lub specjalista nie mestawt sie z powodu przeszkody zbyt trud-
nej do usuricia, d dyscyplinarny zleca jego przestuchanie cztonkesyznaczonemu
ze swego skiadu. Strony marawo bré udziat w tej czynngxi.

Art. 89.

. Nie ma@na pociagng¢ do odpowiedzialngai zawodowej osoby obwinionej, dopoki popet-
nienie przewinienia zawodowego nie zostato udowaamii stwierdzone prawomocnym
orzeczeniemaglu dyscyplinarnego.

. Wszelkie wgtpliwosci, ktérych w posipowaniu w przedmiocie odpowiedziaked zawo-
dowej nie da siusun¢, nalery ttumaczy na korzy¢ osoby obwinione;.

. Organy prowadice posgpowanie w przedmiocie odpowiedziafitozawodowej ksztattu-
ja swoje przekonanie na podstawie wszystkich przeadaenych dowodow, ocenianych
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swobodnie, z uwzgtinieniem zasad prawidtowego rozumowania oraz wskazedzy i
doswiadczeniazyciowego.

Art. 90.

1. Posgpowania w przedmiocie odpowiedzialicozawodowej nie wszczynacsiezeli:

1) czynu nie popetniono albo brak jest danych destaie uzasadn@gych podejrze-
nie jego popetnienia;

2) czyn nie stanowi przewinienia zawodowego albpepisy ustawy stanowi ze
sprawca nie popetnia przewinienia zawodowego;

3) osoba obwiniona zmarta;

4) nasipito ustanie karalni;

5) postpowanie w przedmiocie odpowiedziakeo zawodowej co do tego samego
czynu tej samej osoby zostatlo prawomocnie aekone albo wczmiej wszczte
toczy se;

6) szkodliwg¢ spoteczna czynu jest znikoma.

. Pos¢powanie w przedmiocie odpowiedziafeo zawodowej umarza §i jezeli wysipia

przestanki wymienione w ust. 1.

3. W raziesmierci osoby obwinionej przed ukozeniem rozpoczego posipowania przed
sagdem dyscyplinarnym toczygono nadal, jgeli w terminie 2 miesicy od dnia jej zgonu
zazada tego jej madonek, wsgpny, zs¢pny, rodzéstwo, powinowaty w tej samej linii lub
stopniu, osoba pozosiap w stosunku przysposobienia oraz jejznaek lub osoba pozo-
stapca we wspolnym pogyciu. W takim przypadkuasl dyscyplinarny mze wyda tylko
orzeczenie uniewinnigge albo w braku przestanek dla wydania tego rodaggaczenia —
umorzy¢ postpowanie.

N

Art. 91.

1. Nie mana wszcaé postpowania w przedmiocie odpowiedziakeozawodowej, jeeli od
chwili popetnienia czynu uptyhy 3 lata.

. Bieg przedawnienia przerywazkka czynné¢ Rzecznika.

. Karalnd¢ przewinienia zawodowego ustajezgé od czasu jego popetnienia up$ym 5
lat.

. Jeeli czyn, o ktébrym mowa w ust. 1, stanowi jedndcee przesipstwo, ustanie karalno-
$ci przewinienia zawodowego nagtijje nie wczéniej niz ustanie karalniei przesgp-
stwa.

W N
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Art. 92.

. Rzecznik niezwtocznie po otrzymaniu informacgkazugcej na maliwos¢ popetnienia
przewinienia zawodowego jest ob@aany wyd& postanowienie o wszeeziu ydz o
odmowie wszcgcia posgpowania wyjdniajgcego. Postanowienie d@za s¢ stronom.

. Jeeli zachodzi potrzeba, moa zaadac uzupetnienia w ok&onym terminie danych
zawartych w informacji lub dokodasprawdzenia faktow w tym zakresie. W tym wypad-
ku postanowienie o wszeziu albo 0 odmowie wszegia pos¢powania nalgy wyda
najp&niej w terminie miegica od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa st. .

3. Pokrzywdzonemu przystugujezadenie na postanowienie 0 odmowie wsoia pos¢po-

wania wyjdniajacego.

4. Stronom przystuguje zalenie na postanowienie 0 umorzeniu ppstvania wyjaniaja-

cego.

5. Uprawnionym do zkenia zaalenia przystuguje prawo przejrzenia akt.

6. Zazalenie wnosi s do Sdu Dyscyplinarnego za peednictwem Rzecznika w terminie 14
dni od dnia otrzymania odpisu postanowienia.

. §d Dyscyplinarny rozpoznaje zalenie oraz orzeka w sktadzie trzyosobowym.

[ —
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8. Uchylapc postanowienie o umorzeniu pgabwania wyjaniajgcego albo o odmowie jego
wszczcia, §d Dyscyplinarny wskazuje powody uchylenia, a w mipotrzeby — take
okolicznaici, ktore naley wyjasni¢, lub czynndci, ktore naley przeprowadzi. Wskaza-
nia te g wigzace dla Rzecznika.

Art. 93.
W toku pos¢powania wyjdniajacego Rzecznik powinienady¢ do szczegdtowego wyja-
$nienia sprawy. W tym celu mie przestuchiwa pokrzywdzonego i inne osoby w charakte-
rze swiadkow, powotywa i przestuchiwa biegtych lub specjalistow, jak réwrigrzepro-
wadza& inne dowody. W przypadkach nieciggpych zwitoki, w szczegolrioi wtedy, gdy
mogtoby to spowodowazatarciesladéw lub dowoddéw przewinienia zawodowego, Rzecz-
nik moze przestuchafizjoterapeug w charakterze osoby obwinionej, przed wydaniem po-
stanowienia o przedstawieniu zarzutéw;eje zachodz warunki do sporadzenia takiego
postanowienia.

Art. 94.
Jezeli zebrany w pogpowaniu wyjdniajacym materiat dowodowy wskazuje na fakt popet-
nienia przewinienia zawodowego, Rzecznik wydajeguosvienie o przedstawieniu fizjote-
rapeucie zarzutéw.

Art. 95.

1. Jeeli postpowanie wyjdniajagce nie dostarczylo podstaw do spmzenia wniosku o
ukaranie, Rzecznik wydaje postanowienie o umorz@ustpowania bez konieczgoi
uprzedniego zaznajomienia osoby obwinionej z mataEmi posgpowania wyjdniajacego
I bez postanowienia o zamkniu pos¢powania.

. W postanowieniu 0 umorzeniu pgsbwania wskazuje siprzyczyny umorzenia.

. Jeeeli umorzenie nagpuje po wydaniu postanowienia o przedstawieniuwarg, posta-
nowienie 0 umorzeniu zawiera takimie i nazwisko osoby obwinionej oraz okienie
zarzucanego jej czynu.

W N

Art. 96.

1. Jeeli istnieg podstawy do spogelizenia wniosku o ukaranie, Rzecznik zawiadamia @sob
obwiniorg lub jej obraicéw o terminie kdcowego zaznajomienia z materiatami ppst
wania wyjdniajgcego wraz z pouczeniem o #glisvosci uprzedniego przejrzenia akt.

2. W terminie 14 dni od dnia zaznajomienia osobwialbnej z materialami pogbowania
wyjasniajacego mae ona sktadawnioski o uzupetnienie pagiowania.

3. Termin zaznajomienia osoby obwinionej z matarnatpos¢powania wyjaniajgcego po-
winien by tak wyznaczony, aby od dmzenia zawiadomienia 0 nim osobie obwinionegj i
jej obraacom uptyreto co najmniej 14 dni.

4. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo osoby obamej lub jej obrécy nie wstrzymuje
dalszego pogpowania.

5. Jeeli nie zachodzi potrzeba uzupetnienia ppstvania wyjaniajacego, Rzecznik wydaje
postanowienie o jego zamkuiu.

6. Rzecznik, w terminie 14 dni od dnia wydania postvienia o zamkaciu pos¢powania
wyjasniajacego, sktada dog8u Dyscyplinarnego wniosek o ukaranie.

Art. 97.
1. Postpowanie wyjaniajgce prowadzone przez Rzecznika powinn@d kgkaczone w
terminie 6 miesicy od dnia uzyskania informacji, o ktérej mowa w 82 ust. 1.
2. W uzasadnionym przypadkwd Dyscyplinarny mée przedhay¢ okres posgpowania
wyjasniajacego na dalszy czas okleny, nie diiszy niz 6 miesgcy.
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3. W przypadku niezakmzenia posgfpowania wyjaniajgcego w terminie 12 miegty akta
sprawy przekazuje siWyzszemu gdowi Dyscyplinarnemu, ktéry nie przedtay¢ po-
stepowanie wyjdniajgce na dalszy czas okteny. W przedmiocie przedhgnia posfpo-
wania Wyszy Sd Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzyosobowym.

Art. 98.

1. W przypadku gdy zebrane w pgsdwaniu wyj&niajacym lub przeprowadzone przed
sagdem dyscyplinarnym dowody wskazwg duwym prawdopodobigstwem,ze osoba ob-
winiona popetnita przewinienie zawodowe, a rodegjot przewinienia wskazujee wy-
konywanie przez osebobwiniory zawodu zagra bezpieczgstwu pacjentow lub grozi
popetnieniem kolejnego przewinienia zawodowegg Byscyplinarny mge wyda po-
stanowienie o tymczasowym zawieszeniu prawa wykamysy zawodu przez osplob-
winiong na okres nieprzekracaay 12 miesjcy.

2. Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu prawkomgwvania zawodu 48l Dyscypli-
narny mae wyd& z urzdu lub na wniosek Rzecznika. Jest ono natychmigkbmalne.

3. S$d Dyscyplinarny niezwiocznie przekazuje postanoveiemtymczasowym zawieszeniu
prawa wykonywania zawodu je Prezesowi.

4. Jeeli do uptywu okresu tymczasowego zawieszenia prawkonywania zawodu w
sprawie zawieszonego fizjoterapeuty nie zapadraez@mocne orzeczenigdu dyscypli-
narnego, gd ten z urzdu bada zasad®éd dalszego tymczasowego zawieszenia prawa
wykonywania zawodu.

5. Na postanowienie, o ktorym mowa w ust. 1, osaleinionej przystuguje Zalenie w
terminie 14 dni od dnia jego dmzenia. Zaalenie wnosi s do Wyzszego $du Dyscy-
plinarnego za pwednictwem $du Dyscyplinarnego. Zalenie nie wstrzymuje natych-
miastowe] wykonalngci postanowienia.

6. W przedmiocie zalenia na postanowienie o tymczasowym zawieszemiwag wykony-
wania zawodu Wiszy Sd Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzyosobowym.

Art. 99.
1. Sprawy w przedmiocie odpowiedziatod zawodowej rozpozngjSad Dyscyplinarny i
Wyzszy Sd Dyscyplinarny.
2. Wiaciwy do rozpoznania sprawy w pierwszej instangt jgid Dyscyplinarny.

Art. 100.
1. Posgpowanie przedaglem dyscyplinarnym odbywagsna rozprawie jawne;.
2. Sd dyscyplinarny mize wylgczy¢ jawnas¢ rozprawy, jeeli jawnas¢ mogtaby:
1) naruszy tajemnie¢ zawodovy;
2) wywotat zakidcenie spokoju lub pagaku publicznego;
3) obraa¢ dobre obyczaje;
4) ujawnt okolicznaci, ktore ze wzgidu na wany interes pastwa powinny by za-
chowane w tajemnicy;
5) naruszy wazny interes prywatny.
3. Sd dyscyplinarny wydcza jawngéc¢ rozprawy take na wniosek pokrzywdzonego.

Art. 101.
. §d Dyscyplinarny orzeka w skfadzie trzyosobowym.
2. Wyzszy S§d Dyscyplinarny orzeka w sktadziegpioosobowym, jeeli ustawa nie stanowi
inaczej.
3. W skitadzie orzekagym sidu dyscyplinarnego nie uczestniczy, bez prawa gtosu, jeden
z cztonkdéw gdu, wyznaczony w charakterzgdgiego rezerwowego.

=

Art. 102.
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Cztonkowie gdoéw dyscyplinarnych w zakresie orzekania podiggatrepisom powszechnie
obowigzujacego prawa.

Art. 103.
1. Sd dyscyplinarny umarza p@gowanie w przypadku:
1) stwierdzenia po rozpogziu przewodu gdowego okolicznéci wymienionych w art.
90 ust. 1 pkt 3-6;
2) gdy osoba obwiniona w chwili popetnienia czymtamiepoczytalna.
2. W razie ujawnienia okoliczoi wymienionych w art. 90 ust. 1 pkt 1 i 2dsdyscyplinar-
ny wydaje orzeczenie uniewinrdgap 0osob obwinion.

Art. 104.
1. Sd dyscyplinarny mge orzec nagpujace kary:
1) upomnienie;
2) nagan;
3) kak pienkzna;
4) zakaz petnienia funkcji kierowniczych w podmidtdeczniczych na okres od 1 ro-
ku do 5 lat;
5) zakaz petnienia funkcji z wyboru w organach semou na okres od 1 roku do 5
lat;
6) ograniczenie zakresu czyroow wykonywaniu zawodu na okres od 6 mgegido
2 lat;
7) zawieszenie prawa wykonywania zawodu na okrek rméu do 5 lat;
8) pozbawienie prawa wykonywania zawodu.
2. Sd dyscyplinarny, orzekag kag przewidziag w ust. 1 pkt 6 albo 7, nte dodatkowo
orzec kag wymieniorg w ust. 1 pkt 4.

Art. 105.
1. W przypadku orzeczenia kar przewidzianych w H0# ust. 1 pkt 4-8ad dyscyplinarny
moze zaradzi¢ opublikowanie orzeczenia.
2. W przypadku obywateli patw cztonkowskich Unii Europejskiej wykorygych czasowo
i okazjonalnie zawdd fizjoterapeuty na terytoriurmeBzypospolitej Polskiejad dyscy-
plinarny orzeka kary, o ktorych mowa w art. 104 aspkt 1-3.

Art. 106.
1. Kar pienkzng orzeka s w wysokaci od 1 000 zt do 10 000 zt na cel spotecznyaszai
ny z ochrog zdrowia.
2. Kar pienizng orzeka sj samoistnie lub obok kar wymienionych w art. 104 aspkt 4—
1.

Art. 107.
Orzekajc kar ograniczenia zakresu czyriicow wykonywaniu zawodu,asl dyscyplinarny
okresla szczegotowo czynioi, ktorych fizjoterapeuta nie me wykonywd.

Art. 108.
. Zawieszenie prawa wykonywania zawodu orzekasniesicach i latach.
. Bieg kary rozpoczynagt dniem uprawomochieniagsdrzeczenia.
. Na poczet kary zawieszenia prawa wykonywaniaoglamzalicza si okres tymczasowego
zawieszenia prawa wykonywania zawodu.
4. Kara pozbawienia prawa wykonywania zawodu qgaiza solp skrelenie z Krajowego
Rejestru Fizjoterapeutow.

WN B
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. Fizjoterapeuta, wobec ktérego zostata orzeckama pozbawienia prawa wykonywania

zawodu mae ubiegd si¢ ponownie 0 uzyskanie tego prawa po uptywie 1Ootatdnia
uprawomocnienia giorzeczenia, w ktérym wymierzona zostata kara pomyaa prawa
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Art. 109.

. Ogtoszenie orzeczeniadsl dyscyplinarnego jest jawne.
. Po ogloszeniu orzeczenia przewodgigz sktadu orzekafpego przytacza ustnie jego

gtbwne motywy.

. Przewodnicgcy sktadu orzekapego mae wylczye jawnas¢ ogtoszenia gtownych mo-

tywOw orzeczenia w razie zaistnienia przestaneledttnych w art. 100 ust. 2.

Art. 110.

. Orzeczeniesslu dyscyplinarnego zawiera:

1) oznaczeniegslu dyscyplinarnego, ktory je wydat, oraxdgidw, Rzecznika i proto-
kolanta;

2) dat oraz miejsce rozpoznania sprawy | wydania orzeezen

3) imig, nazwisko oraz numer prawa wykonywania zawodu psdiwinionej;

4) opis i kwalifikacg prawry zarzucanego czynu;

5) rozstrzygnicie w przedmiocie pogbowania;

6) postanowienie o kosztach pgsiwania;

7) rozstrzygrngcie co do kary, a w razie potrzeby — co do zaliea jej poczet tym-
czasowego zawieszenia w prawie wykonywania zawedprzypadku orzeczenia
skazujcego.

. Uzasadnienie orzeczenia zawiera:

1) wskazanie, jakie faktyad dyscyplinarny uznat za udowodnione lub nieudowodn
ne, na jakich w tej mierze oparksiowodach i dlaczego nie uznat dowodéw prze-
ciwnych;

2) wskazanie podstawy prawnej orzeczenia;

3) przytoczenie okoliczrigi, ktore gd dyscyplinarny miat na wzeizie przy wymia-
rze kary.

. Orzeczenie gglu dyscyplinarnego wraz z pisemnym uzasadnienies@ pouczeniem o

terminie i sposobie wniesienia odwotanigl slyscyplinarny daicza stronom w terminie
30 dni od dnia jego ogtoszenia, z zastereem art. 116 ust. 2.

Art. 111.

. W razie ukarania osoby obwinionej ponosi onatpopostpowania, chybae sd dyscy-

plinarny postanowi inaczej.

. W razie uniewinnienia osoby obwinionej lub uneoria posipowania koszty pogpowa-

nia ponosi Krajowa Izba Fizjoterapeutéw.

. Osobie obwinionej przystuguje zzdenie na rozstrzygetie o kosztach pogbowania w

terminie 14 dni od dnia deczenia orzeczenia.

. Zazalenie wnosi si do sidu dyscyplinarnego, ktéry wydat orzeczenie.

Art. 112.

. Od orzeczeniag8y Dyscyplinarnego stronom przystuguje odwotaniedgzszego $du

Dyscyplinarnego w terminie 14 dni od dnia ¢ktrenia orzeczenia.

. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, wnosi za pérednictwem $du Dyscyplinarnego.
. Cofnicie odwotania przez sktadap je stror przed rozpocxiem rozprawy odwotaw-

czej wigze Wyzszy Sd Dyscyplinarny, ktory pozostawia odwotanie bezpaznania, o
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ile nie zachodz przestanki z art. 439 § 1 pkt 1, 2 i 5-10 ustaveynia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks postpowania karnego (Dz. U. Nr 89, poz. 555, zmd&nt)).

Art. 113.
1. Odwotanie co do winy uwa sk za zwrdcone przeciwko cdlt orzeczenia.
2. Odwotanie co do kary uwa st za zwrécone przeciwko cdlg rozstrzygngcia o karze.

Art. 114,
Wyzszy Sd Dyscyplinarny utrzymuje w mocy, uchyla albo zni@enrzeczenie &lu Dys-
cyplinarnego.

Art. 115,
Jezeli s3d dyscyplinarny uznase przyczym popetnienia przewinienia zawodowego byt stan
zdrowia osoby obwinionej, wygtuje do Krajowej Rady Fizjoterapeutdéw z wnioskiem o
przeprowadzenie paggiowania przewidzianego w art. 18.

Art. 116.
1. Orzeczenia Wszego Sdu Dyscyplinarnego kiczace posgpowanie w przedmiocie od-
powiedzialndci zawodowej § prawomocne z chwjlogtoszenia.
2. Orzeczenie Wszego 3du Dyscyplinarnego decza s¢ stronom wraz z pisemnym uza-
sadnieniem w terminie 2 miesy od dnia jego ogtoszenia.

Art. 117.

1. Od prawomocnego orzeczenia X%ego 8du Dyscyplinarnego, wydanego w drugiej
instancji, kaiczacego posfpowanie w przedmiocie odpowiedziakeo zawodowej stro-
nom, ministrowi wtdciwemu do spraw zdrowia i Prezesowi przystugujeakgsdo 3du
Najwyzszego w terminie 2 miegly od dnia dagczenia orzeczenia. Strony, minister wia-
sciwy do spraw zdrowia i Prezes wneskasac; do $du Najwyzszego za pawednictwem
Wyzszego 3du Dyscyplinarnego.

2. Kasacja mze by¢ wniesiona z powodu uchyliiavymienionych w art. 439 8§ 1 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks ppstwania karnego lub innegozegego naruszenia
prawa. Kasacja nmie by wniesiona réwniz z powodu niewspotmiersoi kary.

3. Kasaa} w stosunku do tej samej osoby obwinionej i od tegmego orzeczenia idy
uprawniony mae wnie¢ tylko raz.

4. Niedopuszczalne jest uwzdhienie kasacji na niekorgy osoby obwinionej wniesionej
po uptywie 6 miesicy od dnia uprawomocnienigerzeczenia.

" Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 50, poz.
580, Nr 62, poz. 717, Nr 73, poz. 852 i Nr 93, pt227, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 106, pozi9,1z
2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 17, poz. 185111, poz. 1061 i Nr 130, poz. 1188, z 2004 51,
poz. 514, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889, Nr Z3t¥. 2405 i Nr 264, poz. 2641, z 2005 r. Nr 1@, [},
Nr 48, poz. 461, Nr 77, poz. 680, Nr 96, poz. 821141, poz. 1181, Nr 143, poz. 1203, Nr 163, A&A3,
Nr 169, poz. 1416 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r1Bypoz. 118, Nr 66, poz. 467, Nr 95, poz. 659104,
poz. 708 i 711, Nr 141, poz. 1009 i 1013, Nr 1632.p1192 i Nr 226, poz. 1647 i 1648, z 2007 r. Nr 2
poz. 116, Nr 64, poz. 432, Nr 80, poz. 539, Nri&%,. 589, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr,J2%.
849 i Nr 128, poz. 903, z 2008 r. Nr 27, poz. 162,100, poz. 648, Nr 107, poz. 686, Nr 123, po2,80r
182, poz. 1133, Nr 208, poz. 1308, Nr 214, poz 413 225, poz. 1485, Nr 234, poz. 1571 i Nr 233z.p
1651, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 20, poz. 104 2Ry poz. 171, Nr 68, poz. 585, Nr 85, poz. 716 1R,
poz. 1051, Nr 144, poz. 1178, Nr 168, poz. 1323118, poz. 1375, Nr 190, poz. 1474 i Nr 206, p&89,

z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 98, poz. 626, Nr 106z.669, Nr 122, poz. 826, Nr 125, poz. 842, Nr,i8%.
1228 i Nr 197, poz. 1307, z 2011 r. Nr 48, poz. 2286, Nr 53, poz. 273, Nr 112, poz. 654, Nr 1(3z.
678, Nr 142, poz. 829, Nr 191, poz. 1135, Nr 21%. 1280, Nr 240, poz. 1430 i 1431 i Nr 279, pa#43,

z 2012 r. poz. 886, 1091, 1101, 1327, 1426, 144520, z 2013 r. poz. 480, 765, 849, 1247, 12622128
1436 i 1650, z 2014 r. poz. 85, 384, 694,1375 61&%z z 2015 r. poz. 21.
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5. W kasacji naley poda, na czym polega zarzucane uchybienie.
6. Kasacja powinna Idysporzdzona i podpisana przez ohmg bedagcego adwokatem albo
radg prawnym albo petnomocnikatiacego adwokatem albo ragdprawnym.

Art. 118.
Postpowanie w przedmiocie odpowiedziaktd zawodowej zak@czone prawomocnym
orzeczeniemaglu dyscyplinarnego wznawiasijezeli:
1) w zwigzku z posipowaniem dopuszczonoesprzesgpstwa, a istnieje uzasadniona
podstawa do przygia, ze mogto to mié wptyw na tré¢ orzeczenia;
2) po wydaniu orzeczenia ujavgnsic nowe fakty lub dowody nieznane przedtem te-
mu gdowi, wskazujce na toze:
a) osoba obwiniona nie popetnita czynu albo jejncmye stanowit przewinienia
zawodowego lub nie podlegat karze,
b) :3d ten umorzyt pogspowanie, bidnie przyjmugc popetnienie przez oseb
obwiniorg zarzucanego jej czynu.

Art. 119.
Postpowanie w przedmiocie odpowiedziaktdo zawodowej zak@czone prawomocnym
orzeczeniem gglu dyscyplinarnego mma wznowé w przypadku uchylenia lub istotnej
zmiany tréci prawomocnego orzeczenia, z powodu ktérego aZmstab umorzone w trybie
art. 103 ust. 1.

Art. 120.
Czyn, o ktorym mowa w art. 118 pkt 1, musichystalony prawomocnym wyrokiem skazu-
jacym, chybaze orzeczenie takie nie i@ zapac z przyczyn wymienionych w art. 17 § 1
pkt 3—-11 lub w art. 22 ustawy z dnia 6 czerwca 1997Kodeks pogpowania karnego.

Art. 121.

1. Wznowienie pogpowania mae nasipi¢ na wniosek strony lub z wdu.

2. Wniosek o wznowienie pegtowania na korz¢ osoby obwinionej me ziazy¢ w razie
jej smierci osoba, o ktérej mowa w art. 85 ust. 3.

3. Pos¢powanie wznawia siz urzdu tylko w razie ujawnienia jednego z uchybigymie-
nionych w art. 439 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 11997/Kodeks pogpowania karnego.

4. Wznowienie nie mge nasipi¢ z przyczyn wymienionych w ust. 3 zgi byly one przed-
miotem rozpoznania w trybie kasacji.

5. Niedopuszczalne jest wznowienie gpstwvania z urgdu na niekorz§¢ osoby obwinionej
po uptywie 6 miegicy od dnia uprawomocnieniggrzeczenia.

Art. 122.

1. W kwestii wznowienia pogbowania zakaczonego prawomocnymydu dyscyplinarnego
orzeka w innym sktadziegd dyscyplinarny, ktéry wydat orzeczenierkagce prawomoc-
nie posgpowanie.

2. W kwestii wznowienia pogbowania gd dyscyplinarny orzeka na posiedzeniu bez udziatu
stron, chybae przewodnicgcy s3du lub gd postanowg inacze).

Art. 123.
Whniosek o wznowienie pagiowania powinien bysporzdzony i podpisany przez adwoka-
ta albo rade prawnego. Do wniosku dgidza s¢ odpowiedn liczbe jego odpisow dla stron
postpowania.
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Art. 124,

1. Na postanowienie oddalag wniosek o wznowienie pgpowania lub pozostawige go
bez rozpoznania przystugujezaéenie do Wyszego $du Dyscyplinarnego w terminie 14
dni od dnia daggczenia postanowienia, z tyae zaalenie na postanowienie \&8zego
Sadu Dyscyplinarnego rozpoznaje tegasv innym skiadzie.

2. Orzekajc o wznowieniu pogpowania, 9d Dyscyplinarny uchyla zaskame orzeczenie
i ponownie rozpatruje sprawv innym skiladzie, a Waszy Sd Dyscyplinarny uchyla za-
skarone orzeczenie i przekazuje speadadowi Dyscyplinarnemu do ponownego rozpo-
znania. Od orzeczenia 0 wznowieniu gpstvaniasrodek odwotawczy nie przystuguje.

3. Uchylapc zaskarone orzeczenie, Wgzy Sd Dyscyplinarny mge uniewinné osole
obwinior, jezeli nowe fakty lub dowody wskazupa to,ze orzeczenie to jest oczigie
niestuszne, albo tepostpowanie umorz.

Art. 125.

1. Fizjoterapeucie, ktéry w wyniku wznowienia pgsiwania w przedmiocie odpowiedzial-
nosci zawodowej albo kasacji zostat uniewinniony, gtaguje roszczenie o odszkodo-
wanie za poniesianszkod oraz zadécuczynienie za doznarkrzywde, na skutek wyko-
nania wzgtdem niej w catéci albo w czsci kary, ktéra zostata zmieniona albo uchylona
w wyniku wznowienia pogpowania albo kasacji.

2. Roszczenia, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguptosunku do Krajowej Izby Fizjotera-
peutow.

3. W sprawach roszcégeo ktorych mowa w ust. 1, orzekgdspowszechny.

4. Roszczenia, o ktorych mowa w ust. 1, ulegagedawnieniu z uptywem roku od dnia
uprawomocnienia giorzeczenia wydanego w wyniku wznowienia gpstvania albo ka-
sacji.

Art. 126.
Prawomocne orzeczenie wydane przed Byscyplinarny sd ten dogcza wraz z uzasad-
nieniem stronom, ministrowi wéaiwemu do spraw zdrowia i Prezesowi.

Art. 127.
Prawomocne ukaranie karami wymienionymi w art. 1184 1 pkt 7 i 8 stanowi podstaw
do rozwizania umowy o pracbez wypowiedzenia z winy pracownika albo umowy i&yw
noprawnej, na podstawie ktorej fizjoterapeuta wykerzawod.

Art. 128.
Na wniosek osoby obwinionej prawomaocne orzeczeniewinniapce g W sprawie z za-
kresu odpowiedzialrsgi zawodowe] podlega opublikowaniu.

Art. 129.
1. Krajowa Rada Fizjoterapeutow prowadzi rejestarakych fizjoterapeutow, w ktorym
dokonuje s} wpisu o ukaraniu. Rejestr jest jawny dla osObr&kidykaza interes prawny.

2. Wpis o ukaraniu obejmuje negtijagce dane:

1) numer kolejny;

2) dat wpisu;

3) imiona i nazwisko;

4) dat i miejsce urodzenia,

5) imie ojca;

6) imie matki;

7) numer prawa wykonywania zawodu;

8) numer w Krajowym Rejestrze Fizjoterapeutow;
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9) oznaczenie orzeczenia;
10) dat orzeczenia,
11) nazw orzekagcego gdu;
12) rodzaj orzeczonej kary;
13) dat uprawomocnienia orzeczenia,;
14) dat wykonania kary;
15) dat zatarcia ukarania;
16) adnotacje o orzeczeniach wydanych w trybieSat.

Art. 130.
1. Zatarcie ukarania ngguje z urzdu:
1) po uptywie roku od dnia uprawomocnienia srzeczenia o ukaraniu kawymie-
niomng w art. 104 ust. 1 pkt 1,
2) po uptywie 3 lat od dnia uprawomocnienia sizeczenia o ukaraniu kawymie-
niomng w art. 104 ust. 1 pkt 2,
3) po uptywie 3 lat od dnia wykonania orzeczenigkaraniu karami wymienionymi w
art. 104 ust. 1 pkt 3-6,
4) po uptywie 5 lat od dnia wykonania orzeczeniakaraniu kag wymieniory w art.
104 ust. 1 pkt 7,
5) po uptywie 15 lat od dnia uprawomocnieni@ @izeczenia o ukaraniu kawymie-
niomng w art. 104 ust. 1 pkt 8
— jezeli fizjoterapeuta nie zostanie w tym czasie poniewrkarany lub nie zostanie
wszczte przeciwko nim pogpowania w przedmiocie odpowiedziafitozawodowe).

2. Zatarcie ukarania ngpuje przez usugcie z rejestru ukaranych fizjoterapeutow wpisu o
ukaraniu.

Art. 131.
Minister wiaciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z Ministremr&piedliwasci, po za-
siegnieciu opinii Krajowej Rady Fizjoterapeutdéw, okliew drodze rozporgdzenia:
1) sposob i tryb prowadzenia rejestru ukaranygbtizapeutow,
2) sposob i tryb wykonania prawomocnych orzéacaelow dyscyplinarnych
— kierupc sk potrzely respektowania praw uczestnikow ppstwania oraz specyfiki
ztozonascig postpowan w przedmiocie odpowiedzial&a zawodowe;j.

Art. 132.
W sprawach nieuregulowanych w ustawie do gusivania w przedmiocie odpowiedzialno-
sci zawodowej stosujegbdpowiednio przepisy:

1) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks gmmst/ania karnego dotygze pos-
powania uproszczonego; hie stosuje mizepiséw o oskaycielu prywatnym, po-
wodzie cywilnym, przedstawicielu spotecznym, o ppstvaniu przygotowawczym
orazsrodkach przymusu, z wytkiem przepiséw o karze piesine;j;

2) rozdziatow I-lIl i art. 53 ustawy z dnia 6 czeavl1997 r. — Kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 553, z pd. zm?).

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 128, poz. 840,
21999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83, poz. 931, z 2008r 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, pb216,
z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, z 2003 r. Nr 111, po61, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199,
poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25,.@d@%9, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889 i Nr 243,
poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, pd¥/,M™Nr 132, poz. 1109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178,
poz. 1479 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 19%,. 409, Nr 218, poz. 1592 i Nr 226, poz. 16480@72r.
Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850, Nr 124, poz. BB® 192, poz. 1378, z 2008 r. Nr 90, poz. 560,122,
poz. 782, Nr 171, poz. 1056, Nr 173, poz. 1080 284, poz. 1344, z 2009 r. Nr 62, poz. 504, Nr 63,
poz. 533, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323190, poz. 1474, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, po89 %
2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40, poz. 227 i 229, Nr P8z. 625 i 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poZ,88r
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Rozdziat 8
Przepisy karne

Art. 133.
Kto bez wymaganego prawa wykonywania zawodu udzwladcze z zakresu fizjoterapii,
podlega karze grzywny.

Art. 134.
Jezeli sprawca czynu okéonego w art. 133 dziata w celu gghiecia korzyéci maptkowej
lub wprowadza w laid, co do posiadania takiego prawa,
podlega grzywnie, karze ograniczenia waebi@lbo pozbawienia wolrci do roku.

Art. 135.
Kto zatrudnia do udzielaniéwiadczér z zakresu fizjoterapii osebnieposiadajca prawa
wykonywania zawodu wymaganego do udzielenia tyadladczé,
podlega grzywnie albo karze ograniczenia w&tho

Art. 136.
Postpowanie w sprawach o czyn oki@eny w art. 133 toczy siwedtug przepisow ustawy z
dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks ppstwania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2013
r. poz. 395, z ph. zm?).

Rozdziat 8
Zmiany w przepisach obowszujacych, przepisy przefciowe i koacowe

Art. 137.
W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 réwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, po2Z, z pén. zm*®) wprowadza si
nastpujagce zmiany:
1) w art. 100 ust. 9 otrzymuje brzmienie:
»9. Przewodniczcy Rady Funduszu zaprasza do udzialu w posiedzerRacly, w
charakterze obserwatoréw, przedstawicieli: NacjeRedy Lekarskiej, Naczelnej
Rady Pie¢gniarek i Potanych, Naczelnej Rady Aptekarskiej, Krajowej RadyDi
gnostow Laboratoryjnych oraz Krajowej Rady Fizjafgsutow.”;
2) w art. 106 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

152, poz. 1018 i 1021, Nr 182, poz. 1228, Nr 22%,. 1474 i Nr 240, poz. 1602, z 2011 r. Nr 17, pki.
Nr 24, poz. 130, Nr 39, poz. 202, Nr 48, poz. 246,72, poz. 381, Nr 94, poz. 549, Nr 117, poz. a¥8,
133, poz. 767, Nr 160, poz. 964, Nr 191, poz. 1185217, poz. 1280 i Nr 233, poz. 1381, z 20120z.p
611, z 2013 r. poz. 849, 905, 1036 i 1247 oraz1z20poz. 538.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zéstaytoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 765 oraz z201
poz. 486, 579, 786 i 969.

19 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz. 1387,
225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz.015Mr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33,28
poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38, poz. 299, Nri8%. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98, poz. 817, Nr Jddz.
918, Nr 118, poz. 989, Nr 157, poz. 1241, Nr 16iz.[A278 i Nr 178, poz. 1374, z 2010 r. Nr 50, 8,
Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127, pozZ,88r 165, poz. 1116, Nr 182, poz. 1228, Nr 20%.po
1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr,250z. 1723 i 1725, z 2011 r. Nr 45, poz. 235,7/Ry
poz. 390, Nr 81, poz. 440, Nr 106, poz. 622, Nr,Jddz. 654, Nr 113, poz. 657, Nr 122, poz. 696188,
poz. 808, Nr 149, poz. 887, Nr 171, poz. 1016, 86,20z. 1203 i Nr 232, poz. 1378 oraz z 2012 r. po
123, 476, 1016, 1342 i 1548, z 2013 r. poz. 154, 883, 1290, 1623 i 1646 oraz z 2014 r. poz. 85, 2
496, 567, 619, 773, 1004, 1136, 1138,1146, 11788,11491 i 1831.
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»4. Przewodniczcy rady oddzialu wojewodzkiego Funduszu zapraszadiiatu w
posiedzeniach rady oddziatu wojewddzkiego Funduszicharakterze obserwato-
row, przedstawicieli wisciwej okregowej rady lekarskiej, okgowej rady piglgnia-
rek i potaznych i okegowej rady aptekarskiej, Krajowej Rady Diagnostéabarato-
ryjnych oraz Krajowej Rady Fizjoterapeutow.”.

Art. 138.
W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szktie wyzszym (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572, z pn. zm*Y) w art. 9b po ust. 1a dodaje sist. 1b w brzmieniu:
»1b. Minister wiagciwy do spraw szkolnictwa wgzego w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw zdrowia okék, w drodze rozporgdzenia, standardy ksztatcenia dla kie-
runku studiow: fizjoterapia uwzgiiniagc wymogi dotyczce ksztatcenia i szkolenia przygo-
towujace do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.”.

Art. 139.
W ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemi@fnmiacji w ochronie zdrowia (Dz. U. Nr
113, poz. 657, z ph. zm*?) wprowadza si nastpujace zmiany:
1) w art. 3 w ust. 3 po pkt 4 dodaje pkt 4a w brzmieniu:

»4a) Krajowa Rada Fizjoterapeutow, na podstawiawgtz dnia ... 2011 r. o zawodzie
fizjoterapeuty (Dz. U. poz. ...), w zakresie danyalagtwarzanych w Krajowym
Rejestrze Fizjoterapeutow oraz rejestrze oséb upmwch do wykonywania za-
wodu fizjoterapeuty tymczasowo i okazjonalnie neyttaium Rzeczypospolitej
Polskiej;”;

2) w art. 30 po ust. 2 pkt dodaje sist. 2a w brzmieniu:

.2a. W Systemie Monitorowania Ksztalcenia Pracowmikviedycznych s przetwarza-
ne rownie dane objte rejestrem podmiotow prowagz/ch ksztatcenie podyplo-
mowe, o0 ktérym mowa w art. 50 ustawy z dnia ... 201d zawodzie fizjoterapeu-

ty.”.

Art. 140.
Osoby, ktore w dniu weégia w zycie niniejszej ustawy spetnigfacznie warunki okrdone
w art. 19 ust. 1 pkt 1-5 stggic fizjoterapeutami w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 141.
1. Osoby, ktore do dnia weja wzycie niniejszej ustawy spetnity warunki, o ktéryatowa
w art. 19 ust. 1 pkt 1-5, wpisujegsilo Krajowego Rejestru Fizjoterapeutow, na wniosek
zlozony nie pé@niej niz w okresie 2 lat od dnia w&gjia wzycie niniejszej ustawy.
2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, zdovniosek o wpis do rejestru podmiotow wykoguj
cych dziatalné¢ lecznicz nie pé&niej niz w terminie 30 miegcy od dnia wejcia w zycie
niniejszej ustawy, pod rygorem utraty prawa wykoagwa zawodu fizjoterapeuty.

Art. 142.
Osoby, ktére do dnia wajia wzycie niniejszej ustawy spetnity warunki, o ktoryetowa w
art. 19 ust. 1 pkt 1-5, maggvykonywa zawdd fizjoterapeuty w okresie 2 lat od dniadoiy
w zycie niniejszej ustawy bez uzyskania wpisu do Kreggo Rejestru Fizjoterapeutow.

Art. 143.

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544, z
2013 r. poz. 675, 829 1650, z 2014 r. poz. 7, 1684, 1146, 1198.

12 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 174, poz. 1039
oraz z 2014 r. poz. 183, 998 i 1138.
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1. Minister wigciwy do spraw zdrowia powotuje Komitet Organizagyjrewany dalej
~-Komitetem”.

2. W skiad Komitetu powotuje siwskazanych przez wdaiwe organy ogélnopolskich sto-
warzyszé zrzeszajcych fizjoterapeutow, dziakggych co najmniej przez 2 lata poprze-
dzapce dzié wejscia wzycie niniejszej ustawy.

3. Do zada Komitetu naley:

1) rozpoznawanie wnioskéw o wpis i dokonywanie Wwpislo Krajowego Rejestru Fi-
Zjoterapeutow;

2) zorganizowanie i zwotanie pierwszych zgromadejewddzkich oraz w przypad-
ku, o ktérym mowa w art. 69 ust. 3, dokonanie paldzna rejony i zorganizowanie
oraz zwotanie pierwszych zelireejonowych zgromadzenia wojewodzkiego;

3) opracowanie projektu regulaminu wyboru delegat@pierwszy Krajowy Zjazd Fi-
Zjoterapeutow oraz opracowanie projektu regulanpienwszego Krajowego Zjazdu
Fizjoterapeutow.

4. Zgromadzenia wojewodzkie i zebrania rejonoweagdzenia wojewddzkiega gwo-
tywane nie paniej niz w terminie 6 miesicy od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy.

5. W zgromadzeniach i zebraniach, o ktérych mowsstv4, uczestnigzizjoterapeuci wpi-
sani do Krajowego Rejestru Fizjoterapeutow nafp€ na 7 dni przed rozpoeziem
zgromadzenia wojewddzkiego lub zebrania rejonovwaggomadzenia wojewddzkiego.

6. Obstug organizacyjp Komitetu zapewnia uszd obstugucy ministra widciwego do
spraw zdrowia.

7. Dziatalnd¢ Komitetu finansuje §iz budketu pastwa, z czsci, ktérej dysponentem jest
minister wigciwy do spraw zdrowia.

8. Komitet ulega rozvgzaniu z dniem ok&donym w art. 144 ust. 2.

Art. 144,

1. Minister wigciwy do spraw zdrowia zwotuje pierwszy Krajowy ZgaEizjoterapeutéw w
terminie nieprzekraczagym 60 dni od dnia zamlkggia ostatniego zgromadzenia woje-
wodzkiego lub zebrania rejonowego zgromadzenia wajzkiego.

2. Z dniem ukonstytuowaniagspierwszego Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow orgsay
morzdu przejmug wszystkie swoje kompetencje, o ktérych mowa wajszrej ustawie.

Art. 145.
Ustawa wchodzi wycie z dniem .....
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UZASADNIENIE
1. Wyjasnienie celu ustawy.

Celem projektu ustawy o zawodzie fizjoterapeuty t jasregulowanie zasad
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, w tym ksztaleeniuzyskiwania prawa od
wykonywania zawodu i zasad odpowiedzigkiozawodowej. Brak tych regulacji w
dotychczasowym stanie prawnym wywotuje szereg ry@gatch skutkow, takich jak nie-
odwracalne zmian w organizmie pacjenta i uszczer@ekdrowiu, ktére w konsekwencji
mog doprowadz do inwalidztwa pacjenta, przez:

1) niewtaciwe dokonywanie oceny stanu osoby, ktora magmddawana zabiegom fizjote-
rapeutycznym oraz niewdeiwe wykonywanie badaczynndgciowych niezlgdnych do pro-
gramowania i kontrolowania procesu fizjoterapiizagrowadzi do bkdnej diagnozy fizjo-
terapeutycznej, a tym samym do niesglavego programowania fizjoterapii,

2) niewtaciwe ksztattowanie, nieskuteczne podtrzymywanie mzywracanie sprawioi i
wydolnasci oséb w régnym wieku utraconej lub obionej wskutek réonych choréb bdz
urazow, np. zamiast zmniejszprzykurcze stawowe u pacjentow dochodzi do ichti¢ing-
nia, do podwichricia stawoéw itd.,

3) niewt&ciwe wykonywanie zabiegow fizjoterapeutycznych onéumiegtne dostosowy-
wanie swych dziakado nadrzdnych celow rehabilitacji w ramach funkcjonowanespo-
tow rehabilitacyjnych mee zaktoct efektywnaé¢ procesu leczenia oraz geprowadz do
dodatkowych powikta wynikajgcych z nieprawidtowego wykonywania zabiegéw fizydot
rapeutycznych, np. poparze

4) niewtaciwe dobranie do potrzeb pacjenta wyrobow medydarigdacych przedmiotami
ortopedycznymi isrodkami pomocniczymi me utrudnig funkcje ruchowe, pogbiajac
patologiczne objawy, i ob#é¢ jakos¢ zycia pacjenta.

Za podgciem niniejszej inicjatywy ustawodawczej przemavdeniez to, ze juz 26 pastw
cztonkowskich Unii Europejskiej pogp decyzg o uregulowaniu w swoich ustawodaw-
stwach zasad wykonywania zawodu fizjoterapeuty pdwodu regulowanego. Zawoéd regu-
lowany w rozumieniu przepiséw prawa wspolnotowegdaki zawdd, ktérego poglie lub
wykonywanie w danym kraju uzaieione jest od warunkéw okdlenych w przepisach
prawnych danego patwa. Uwarunkowane to jest specyfilvykonywania tych zawodow
polegajca na udzielaniu w sposdb osobisty ustug oatkgwym charakterze spotecznym.
Wymaga to od oséb wykonygych takie zawody szczegoélnych cech psychofizyclanyc
moralnych oraz wysokich, stale podnoszonych kwaldji zawodowych. Ponadto, z uwagi
na charakter otrzymywanych w toku wykonywania zawatformacji, osoby wykongge
zawod fizjoterapeuty powinny przestrzédajemnicy zawodowej oraz ngigasno okrélone
zasady odpowiedzialdoi zawodowe.
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2. Przedstawienie stanu obecnego.

Zawadd fizjoterapeuta zaliczany jest w klasyfikaggwoddw i specjalrigi dla
potrzeb rynku pracy do grupy ,Inni specjali ochrony zdrowia”, oznaczonej symbolem
2283, obok m.in. farmaceuty, dietetyka czy logopdhyzporadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. wasge klasyfikacji zawodow i specjalém
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowzaU. poz. 1145).

Zawad fizjoterapeuty mama obecnie wykonywapo ukaiczeniu studidw wiszych na
kierunku ,fizjoterapia”. Obecnie szkolenie organiame jest na zasadach altomych
rozporzdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30 winga 2002 r. w sprawie uzyskiwania tytutu
specjalisty w dziedzinach nyaych zastosowanie w ochronie zdrowia (Dz. U. Nr,Jpt&.
1419, z pan. zm.). Studia | stopnia koza sie uzyskaniem tytutu licencjata i urdowiaja
prac w zawodzie fizjoterapeuty. Moa take kontynuowdé ksztatcenie na studiach I
stopnia, ktére trwaj 2 lata i kaiczag sie uzyskaniem tytutu magistra, z nliovoscig
kontynuowania ksztatcenia na studiach doktoranckich

3. R&nice miedzy dotychczasowym a przewidywanym stanem prawnym.

Niniejszz ustaws proponuje s uregulowanie zasad wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, w tym ksztatcenia, uzyskiwania psawd wykonywania zawodu i zasad
odpowiedzialnéci zawodowej, a tate utworzenie samogdu zawodowego fizjoterapeutow.
Zgodnie z art. 17 ust. 1 Konstytucji RzeczypospplRolskiej dla utworzenia samaadu
zawodowego wymagana jest forma ustawy. Celem twtazeamorzdu zawodowego jest
potrzeba sprawowania pieczy nad agtgm wykonywaniem zawodu przez jego cztonkow
w granicach interesu publicznego.

W obecnym stanie prawnym zawody medyczne i pokrewt@e dziataj w formie
samoradu zawodowego to: lekarze, pighiarki i potazne, farmaceuci, diagko
laboratoryjni i psychologowie. Zorganizowanie figmapeutow w formie samagdu
zawodowego, wize st z rol jaka petng w spoteczéstwie i zaliczeniem tego zawodu do
zawodow zaufania publicznego, o ktérych mowa w ait. ust. 1 Konstytucji RP. W
doktrynie prawa uznaje ¢ize po pierwsze zawodom tym "spotet®vo przypisuje
wymaog posiadania bardzo wysokich unaiepsci fachowych, zwykle ukaczenia wyszych
studidéw oraz odbycia dalszych szkol@plikacja, specjalizacja)" (zob. P. Sarne&ajecie
zawodu zaufania publicznego (art. 17 ust. 1 Kouasjytna przyktadzie adwokaturfyv:) L.
Garlicki (red.),Konstytucja, wybory, parlameniVarszawa 2000, s. 157). Po drugie zawody
te maj bezpdredni wptyw na losy jednostek i spoleézeva, § powotane do ochrony
podstawowych wartei spotecznych, legitymajsic swoistym powotaniem spotecznym,
nieograniczajcym st do wytwarzania ok&onych przedmiotow (zob. M. Michalik,
Spoteczne przestanki, swoi&td funkcje etyki zawodowéy:) A. Sarapata (red.Etyka.., s.
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11). Organizacja samaydu fizjoterapeutow, uregulowana w rozdziale 6 rjgzej ustawy,
jest w duej mierze zbliona do samogru diagnostow laboratoryjnych.

Proponuje s, aby prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty nayttgium
Rzeczypospolitej Polskiej posiadata osoba seagwykaza si¢ okreslonymi w ustawie
kwalifikacjami.

Minister wiasciwy do spraw zdrowia oké®, w drodze rozporgdzenia, szczegotowy
wykaz czynnéci zawodowych fizjoterapeuty i wymagany poziom watisdcenia niezédny
do ich wykonywania.

Zawad fizjoterapeuty polegana w szczegélrigi na:

- samodzielnej kwalifikacji pacjenta do podaniaiezgbm fizjoterapeutycznym, w tym
wykonywaniu bad& czynnaciowych, niezbdnych do programowania i kontrolowania pro-
cesu fizjoterapii,

- dobieraniu i dostosowywaniu do potrzeb pacjeriegow fizjoterapeutycznych (w
tym masau), wyrobow ortopedycznych i pomocniczych wyrobéwedycznych oraz
nauczaniu prawidtowego postugiwania simi,

- prowadzeniu dokumentacji medycznej oraz wydawapinii odngnie stanu osob
poddawanych fizjoterapii.

Fizjoterapeuta dmzie mogt réwnie prowadzé prace naukowo-badawcze w zakresie
swoich kwalifikacji, dziatd na rzecz popularyzacji zachofivgprozdrowotnych oraz ma
prawo do nauczania zawodu fizjoterapeuty.

W trakcie wykonywania zawodu fizjoterapeuta nigddie moégt przekracZaswoich
uprawnie stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu, profyakti poprawie zdrowia
wynikajacych z procesu leczenia, z wifiem szczegolnych sytuacji gdy zwioka w udziele-
niu $wiadczenia mogtaby spowodowsatan nagtego zagtenia zdrowotnego.

W przypadku osébdalacych obywatelami pestwa cztonkowskiego UE wykonygych
zawod fizjoterapeuty Krajowa Izba Fizjoterapeutbwedde mogta wymaga
udokumentowania posiadanego wyksztatcenia, réwpa kgtem zgodnéci uprawnié z
polskimi przepisami.

Proponuje si, aby fizjoterapeuta miat prawo wiglu do dokumentacji medycznej
pacjenta oraz oraz do uzyskania od podmiotu udzesgoswiadczeé zdrowotnych petnej
informacji o stanie zdrowia pacjenta. Fizjoterapeabowjzany lgdzie do informowania
pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego, osalkibj lub opiekuna o jego prawach.

Fizjoterapeuta ¢dzie miat obowizek, w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad
wykonywania tego zawodu, przekédzawvoje uwagi osobie naruszegj oraz w przypadku
nieskuteczngxri tych uwag zawiadomiRzecznika Dyscyplinarnego.
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Funkcje kontrolne w zakresie wykonywania zawoduoferapeuty pehdi bedzie
Krajowa Rada Fizjoterapeutow poprzez upsmanych fizjoterapeutéw, ktorzy mgm.in.
prawo do:

- zadania dokumentacji (w tym medycznej) i informaajap wyjasnia,

- dostepu do pomieszczen, w ktoérych wykonywanadesttalnag¢ lecznicza,

- udziatu w czynnéciach zwiyzanych z dziatalnieia fizjoterapeuty,

po czym sporgdzane jest wygpienie powizytacyjne zawiergje opis i wnioski
pokontrolne.

W przypadku naruszenia zasad etyki zawodowej litylhien w wykonywania zawodu
fizjoterapeuty Krajowa Rada Fizjoterapeutow powiaddRzecznika Odpowiedzial§o
Zawodowej.

Fizjoterapeuta, ktéry nie wykonuje zawodicznie przez okres dtszy niz 5 lat w
okresie ostatnich 6 lat, a zamierza wéocio jego wykonywania, obowzany l@dzie
zawiadomé¢ o tym Krajows Radt Fizjoterapeutow i odldy w wyznaczonym przez i
miejscu, czasie szkolenie trygeag nie diiej niz 6 miesgcy. Przeszkolenie to me rownie
odby¢ si¢ na podstawie umowy 0 praal pracodawcy, ktory zatrudnia albo ma zamiar
zatrudné fizjoterapeug. Ramowy program przeszkolenia, sposob i czas fewaraz tryb
zaliczenia okréi w drodze uchwaty Krajowa Rada Fizjoterapeutow.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia catkowitd) kresciowe] niezdolnéci
fizjoterapeuty do wykonywania zawodu ze wziyl na stan zdrowia Krajowa Rada
Fizjoterapeutéw powota komismedyczi ztozong ze specjalistow odpowiednich dziedzin
medycyny, ktéra wydaje orzeczenie w przedmiociezduncci fizjoterapeuty do
wykonywania zawodu. Na podstawie orzeczenia konisgjowa Rada Fizjoterapeutow
podejmie uchwat o zawieszeniu albo ograniczeniu prawa wykonywaaa&odu na okres
trwania niezdolngci.

Fizjoterapeuta, ktérego pepbwanie dotyczy, dulzie miat obowizek stawienia si
przed komisj oraz ma prawo do uczestnictwa z prawem zabramaugiv posiedzeniu
Krajowej Rady Fizjoterapeutoéw w trakcie rozpatryveajego sprawy. Pogbowanie w obu
przypadkach édzie miato charakter poufny i odbyéaie tkedzie z zachowaniem przepisow
ustawy o ochronie danych osobowych.

Jeili fizjoterapeuta odmdéwi poddaniagsbadaniu przez komisjlub Krajowa Rada
Fizjoterapeutdbw na podstawie wynikéw pgmiwania wyjdniajgcego uzna,ze dalsze
wykonywanie zawodu lub niektorych czyréaoprzez fizjoterapegtze wzgkdu na jego stan
zdrowia jest niemdiwe, Krajowa Rada Fizjoterapetéw podejmie uchw@kzawieszeniu lub
ograniczeniu wykonywania zawodu.

Fizjoterapeuta w stosunku do ktérego ptaljuchwa¢ o zawieszeniu lub ograniczeniu
prawa wykonywania zawodu przystuguje prawo wnidai@dwotania od teég uchwaty do
ministra wigciwego do spraw zdrowia w terminie 14 dni od jegginania lub wysipi¢ do

47



Krajowej Rady Fizjoterapeutow o uchylenie uchwaggeli ustam przyczyny zawieszenia
lub ograniczenia.

Proponuje s, aby prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty plugsvato osobie, ktora
spetnia nagpujace warunki:

1) posiada pelpzdolnag¢ do czynnéci prawnych;

2) jej stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawodwfjapeuty;

3) postuguje si jezykiem polskim w stopniu wystarcaaym do wykonywania
zawodu — niezdny zakres znajonsoi jezyka zostanie ok&&ony w rozporadzeniu
ministra wigciwego do spraw zdrowia;

4) wykazuje s¢ nienagana postavy etyczm,

5) posiada wskazane szczegdtowo w projekcie dyplomy swiadectwa
potwierdzagce zdobycie odpowiednich kwalifikacji do wykonywanizawodu
fizjoterapeuty;

6) ztozyta z wynikiem pozytywnym Retwowy Egzamin Fizjoterapii.

Zgodnie z przepisami projektu ustawy, podstampisu do Krajowego Rejestru
Fizjoterapeutdéw i otrzymania dokumentu ,Prawo wykonywania zawodzjoferapeuty”
bedzie uchwata Krajowej Rada Fizjoterapeutow stwiajgta prawo wykonywania zawodu,
podejmowana na wniosek zainteresowanego. Wniose&z waajcznikami zawiera
powinien dane potwierdzgje spetnienie, okéonych w projekcie ustawy, warunkéw do
wykonywania zawodu, w tym: orzeczenie lekarskie oakbh przeciwwskaza do
wykonywania zawodu, swiadczenie o znajordoi jezyka polskiego, kopie dyplomow
potwierdzagcych posiadanie odpowiednich kwalifikacji zawodowylcb kopie decyzji o
uznaniu kwalifikaciji.

Stwierdzenie prawa wykonywania zawodu podéedmdzie optacie stanowtej
dochdd Krajowej Izby Fizjoterapeutow. Wysadkooptaty nie mae by wyzsza nk 10 %
przecetnego miesjcznego wynagrodzenia w sektorze przemisistw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok, a jest ustalana w drodze oozplzenia przez ministra wdeiwego do
spraw zdrowia. Nieuiszczenie optatydzie skutkowato zwrotem wniosku.

Do uchwatl Krajowej Rady Fizjoterapeutow w sprawastwierdzenia prawa
wykonywania zawodu znajcbdpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dniezédwca
1960 r. — Kodeks pogtowania administracyjnego dotyce decyzji administracyjnych.
Tym samym, tak jak ma to miejsce w przypadkuda decyzji administracyjnej, w
projekcie przewidziano niiwos¢é wniesienia skargi do agdu administracyjnego od
ostatecznych uchwat padych w przedmiocie stwierdzenia i przyznania prawa
wykonywania zawodu. Skaggnaze wnie¢ takze minister wiaciwy do spraw zdrowia, a
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jezeli sam jej nie wniost, me wzp¢ udziat w posipowaniu gdowym na prawach
przystugugcych prokuratorowi.

Proponuje s, aby osoby posiadgje co najmniej tytut zawodowy licencjata
fizjoterapii, przed uzyskaniem prawa wykonywaniavadu byt obowazane przysipi¢ do
Panstwowego Egzaminu Fizjoterapii (PEF), ktéry jest przeprowadzany przez Centrum
Egzamindéw Medycznych. PEF odbywa girzed Komisj Egzaminacyja powotywar
przez dyrektora CEM, dwa razy do roku. Egzamin pra&radzany jest w formie testu
sktadajcego s¢ z 200 pyta. Kwestie zwyzane z organizagjPEF, w tym m.in. wykaz
dziedzin oraz zakres problematyki uwgtiianej przy opracowywaniu pytaestowych,
tryb powotywania cztonkow Komisji Egzaminacyjnejryb uniewaniania PEF, projekt
ustawy przekazuje do uregulowania ministrowi éetaemu do spraw zdrowia w drodze
rozporzdzenia.

Egzamin co do zasadydrie bezptatny, jednak osoba, ktéra podchodzi do niego
po raz czwarty albo kolejny, wnosi optagzaminacyjgw wysokaci nie wyzszej nz 10%
przecitnego miesjcznego wynagrodzenia w sektorze przeuisirstw bez wyptat nagrod z
zysku za ubiegty rok. Optata ta stanéw¢dzie dochod buiktu pastwa.

Osoba zdaca PEF bdzie mogta wnig& w terminie 3 dni od dnia przygtienia do
egzaminu merytoryczneastrzezenia do zadania testowegoZastrzeenia sktada si do
dyrektora CEM a rozpatruje je, w terminie niezdizym niz 3 dni od ostatecznego dnia do
ich wniesienia, komisja powotana przez dyrektoraMCBN skfad komisji wchodZi
powinny osoby, ktérych wiedza, él@iadczenie i autorytet dajrekojmie prawidtowego
rozpatrzenia wniesionych zastzeé. W przypadku uznania zastismia komisja uniewani
zadanie olgjte zastrzeéeniem. Za uniewaione pytanie nie przyznajee¢spunktow, w
zwigzku z czym obriona zostaje maksymalna isva do uzyskania liczba punktéw z
testu.

Prawo wykonywania zawoduwygasa bedzie w przypadku:
1) $mierci;
2) zrzeczenia siprawa wykonywania zawodu;

3) utraty prawa wykonywania zawodu w wyniku praw@mego orzeczenia przezds
fizjoterapeutdéw lub orzeczonego przex srodka karnego poleggiego na zakazie
wykonywania zawodu;

4) utraty obywatelstwa polskiego, obywatelstwangte&a cztonkowskiego Unii
Europejskiej albo cofgcia zezwolenia na osiedlenie;si

5) cofnkcia statusu rezydenta dtugoterminowego WE w rozoimiprzepisow ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach;

6) utraty petnej zdolniei do czynnéci prawnych;

7) uptywu czasu, na jaki zostato przyznane zellena wniosek osoby ubiegagj st
zostalo przyznane na czas choay.
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Obywatelom pastw cztonkowskich Unii Europejskiej, Konfederacpviajcarskiej lub
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFFA)trony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktérzy posiadajprawnienia do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty w pastwie cztonkowskim Unii Europejskiej innym mniRzeczpospolita
Polska, Konfederacji Szwajcarskiej lub w nptwie czionkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowyEuropejskim Obszarze
Gospodarczym, projekt ustawy przyzngpawo do tymczasowego i okazjonalnego
wykonywania zawodu fizjoterapeuty pod warunkiem zigenia do Krajowej Rady
Fizjoterapeutdbw odpowiednich dokumentow m.in. petdzajcych obywatelstwo i
kwalifikacje zawodowe. W tym trybie fizjoterapeujast wpisywany do rejestru osob
uprawnionych do wykonywania zawodu fizjoterapeugyn¢zasowo i okazjonalnie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, prowadzonegazez Krajow Rad w systemie
teleinformatycznym. Wopis do rejestru oraz wydangwiadczenia bda bezptatne i nie
mog powodowd op&nien lub utrudnié w tymczasowym i okazjonalnym wykonywaniu
zawodu.

W rozdziale 4 projektu uregulowane zostaly zasaaypdzenia Krajowego Rejestru
Fizjoterapeutéw oraz wydawaniasaaadczé.

Proponuje i, aby Krajowy Rejestr Fizjoterapeutéw byt prowadggrzez Krajovy
Rad: Fizjoterapeutow, ktora jest jego tcielem i administratorem, w systemie
teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 3 pkt 3awsy z dnia 17 lutego 2005 r. o
informatyzacji dziatalnéci podmiotow realizyjcych zadania publiczne. W rejestrze tym
gromadzone dda dane fizjoterapeutow posiadaych prawo wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, w tym m.in.: numer @aiadczenia o prawie wykonywania zawodu,
informacg o posiadaniu prawa wykonywania zawodu w innymspaie niz Rzeczpospolita
Polska, informagj 0 ograniczeniach w wykonywaniu zawodu, dane daeaizyskanych
dyplomow, stopni i tytutbw naukowych, nagwpracodawcy oraz datzatrudnienia i
stanowisko, poczyna¢ od daty rozpoexia wykonywania zawodu, a ponadto informacje o:
zaprzestaniu wykonywania zawodu, zawieszeniu praykonywania zawodu, przyczynie
wygasniecia prawa wykonywania zawodu, skeniu z Krajowego Rejestru
Fizjoterapeutow.

Rejestr lgdzie jawny wyhcznie w zakresie danych dotycych imienia i nazwiska,
stopnia i tytutlu naukowego fizjoterapeuty oraz nazwgo pracodawcy. Fizjoterapeuta
wpisany w Rejestrze ¢blzie miat prawo do uzyskania bezptatnego wypisu akresie
dotyczicym jego osoby. Ponadto dane zawarte w Krajowyneftigge bda mogty by
udostpniane:

- na wniosek odpowiednich wtadz lub organizacjigiteva cztonkowskiego Unii
Europejskiej w zakresie niegtnym do uznania kwalifikacji, ktGre megmiet
wptyw na podgcie lub wykonywanie zawodu fizjoterapeuty na terytm tego
panstwa,
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- na wniosek upowanionych organdw informacje w zakresie niegdbym dla
celow statystycznych,

- systemowi informacji w ochronie zdrowia, o ktérynowa w ustawie z dnia
28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ocheradrowia, wszystkie dane
objete Krajowym Rejestrem.

Projekt naktada na fizjoterapeutow obgrek niezwtocznego informowania Krajowe;j
Rady o zmianie danych wpisanych w Rejestrze, natsimwv celu sprawdzenia prawdziéeo
tych danych Krajowa Rada m® zwrocté sie do podmiotow prowadgzych zbiory
meldunkowe, zbiory PESEL oraz ewidengjydanych i utraconych dowodow osobistych o
przekazanie danych nieginych do aktualizacji rejestréw.

Krajowa Rada Fizjoterapeutéw na wniosek fizjotetdapew oparciu 0 dane zawarte w
Krajowym Rejestrze, wyda:
1) zawiadczenie stwierdzage, ze fizjoterapeuta posiada kwalifikacje zgodne z
wymaganiami obowgizujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej;
2) zawiadczenie o przebiegu pracy zawodowej;

3) inne zawiadczenia wymagane przez odpowiednie wladze lglaroracje pastw
cztonkowskich Unii Europejskiej zgodnie z przepisamawa Unii Europejskie;.

W zwigzku z nat@gonym na fizjoterapeutow oboydkiem statego aktualizowania swojej
wiedzy i umiegtnosci zawodowych w projekcie zostaty oklene rodzaje ksztalcenia
podyplomowego, ktéredola uznane za realizacjego obowizku, g to:

1) szkolenie specjalizacyjne, ktére ma na celu kemy® przez fizjoterapegt
specjalistycznej wiedzy i umighosci w okrelonej dziedzinie fizjoterapii lub
dziedzinie majcej zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytutucgisty w tej
dziedzinie;

2) kurs doksztatcagy, ktory ma na celu pogbienie i aktualizagj wiedzy i
umiejtnosci zawodowych fizjoterapeuty;

3) samoksztatcenie, ktdérego celestie warunki realizacji ustala sam fizjoterapeuta,
moze odbywé& sie przez m.in. udokumentowany udziat w posiedzeniach
szkoleniowych i kursach towarzystwa naukowego, atayszenia zawodowego lub
samoradu zawodowego, warsztatach szkoleniowych i innystmbch szkole
organizowanych przez pracodawcow, opublikowanieo jakitor lub wspétautor
ksigzki naukowej, indywidualg prenumerat fachowego czasopisma medycznego
indeksowanego przez filadelfijski Instytut InforniadNaukowej Iub Index
Copernicus.

Do specjalizacji bdzie mogt przysipic fizjoterapeuta, ktéry: posiada prawo
wykonywania zawodu, pracowat w zawodzie co najmpiegz 2 lata w okresie ostatnich 5
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lat, zostal dopuszczony do specjalizacji po przepdreniu pogpowania
kwalifikacyjnego.

Z obowihzku odbywania specjalizacji, w i lub caldgci, bedzie moégt zosta
zwolniony, przez ministra wigiwego do spraw zdrowia fizjoterapeuta posiachgjco
najmniej stopié naukowy doktora i odpowiedni dorobek naukowy i adawy w
dziedzinie, w ktorej zamierza uzyskiytut specjalisty.

Egzamin specjalizacyjny, sktaday sk z czsci teoretycznej i praktycznej,cbzie
organizowa i przeprowadzaCEM.

Minister wigciwy do spraw zdrowiadalzie mogt, w ramackrodkéw budetu pastwa,
ktorych jest dysponentem, dofinans@weoszty zwizane ze szkoleniem specjalizacyjnym
fizjoterapeutéw, dokonuje wtedy wyboru organizatotksztatcenia prowadzego
specjalizagj. Fizjoterapeuta w tym samym czasiedbie mogt odbywa tylko jedry
specjalizagj dofinansowywa zesrodkow publicznych.

Do kursu doksztalcagego ledzie mogt przysipic fizjoterapeuta, ktory posiada prawo
wykonywania zawodu oraz zostat zakwalifikowany ddbycia kursu doksztatcggego
przez organizatora ksztatcenia. Kurs z@mokaczy¢ sie egzaminem teoretycznym,
przeprowadzanym w formie pisemnej lub ustnej, abgpaminem praktycznym, jego rodzaj
i forme ustala organizator ksztatcenia.

Organizatorami ksztatcenia podyplomowego zgodmeofektem ustawy magbyc:
1) uczelnie, szkoty prowadee dziatalné¢ dydaktyczi i badawcz w dziedzinie nauk
medycznych oraz podmioty lecznicze;
2) inne podmioty po wuzyskaniu wpisu do vdavego rejestru podmiotéw
prowadacych ksztalcenie podyplomowe, zwanego dalej ,regest, bedacego
rejestrem dziatalriei regulowane;.

Do najistotniejszych cech kdego samomdu zawodowego, ktore znalazlty swoje
odzwierciedlenie w przepisach niniejszej ustawyeiyazaliczy¢ przede wszystkim:

- autonomiczn& podmiotow, ktore wykongj pewien rodzaj wiadzy,
zobowhgzane do dbakei o interesy cztonkow korporacji,

- przymusowe¢ zrzeszania gj ktéra oznacza,zi warunkiem wykonywania
danego zawodu jest przynates¢ do okrélonej profesiji,

- utworzenie samogrdu zawodowego zatg od pastwa, ktdre to poprzez
wydanie odpowiednich norm, sprawuje #ak kontrot samodzielnego dziatania
podmiotu w zakresie udzielonego upawinia kompetencyjnego,

- samorady peing role posrednika médzy administragy paistwowg a
osobami wykonujcymi okr&lone zawody, ograniczg bezpéredni wptyw
administracji na niektore grupy zawodowe.
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W przedmiotowym projekcie ustawie zakres spraw kazanych przez patwo na rzecz
samoradu obejmuje m.in.:

- przymusowe reprezentowanie interesow zawodu wolkedzwpastwowych,
- nadzo6r nad naklytym wykonywaniem zawodu,

- dopuszczanie do wykonywania zawodu i prowadzenigst@ 0sOb
posiadajcych prawo wykonywania zawodu,

- czuwanie nad etykwykonywania zawodu,
- doskonalenie zawodowe i oklenie programow ksztatlcenia w zawodzie,
- sgdownictwo dyscyplinarne.

Szczegollp uwag warto zwréck na postawione przed samguem fizjoterapeutow
zadanie, polegage na edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, digavane m.in. poprzez
prowadzenie dziatali$oi edukacyjnej, naukowej lub badawczej, prowadzelztalngci
wydawniczej czy wspolprgcz towarzystwami naukowymi i jednostkami badawczo-
rozwojowymi. Jest to przyktad na tee celem utworzenia samadu fizjoterapeutéw nie
jest wyhcznie ochrona interesow wiasnej grupy zawodowey,take dziatanie na rzecz
spoteczéstwa i szeroko pejej ochrony zdrowia.

Jednostk organizacyjp samoradu, posiadajca osobowe¢ prawry, bedzie Krajowa
Izba Fizjoterapeutéw z siedailtw Warszawie. Dziatalngé samorzdu finansowana dulzie
przede wszystkim ze sktadek cztonkowskich oraztdiriesci gospodarczej, ktgrsamorad
moze prowadzi bezzadnych ogranicze ale take subwenciji, dotacji, darowizn i spadkow.

Nadzér nad dziatalrcia samorzadu bedzie sprawowa minister wigciwy do spraw
zdrowia, ktdremu w projekcie przyznano r@sijagce uprawnienia:

- moze wnig&¢ skarg do sdu administracyjnego od ostatecznych uchwat
podgtych w przedmiocie stwierdzenia i przyznania prawgkonywania zawodu lub
wzig¢ udziat w tocacym sk w tym przedmiocie pogbowaniu,

- zatwierdza programy ksztatcenia specjalizacyjnego,

- moze zaskaty¢ do Sdu Najwyzszego, pod zarzutem niezgodoiz prawem,
uchwat organu Krajowej Izby Fizjoterapeutow,

- ma prawo zwrédi sic do organu Krajowej Izby Fizjoterapeutéwzadaniem
przekazania pogliej przez ten organ uchwaty,

- moze zwrOct si¢ do Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw lub do Krajpwe
Rady Fizjoterapeutow o pagiie uchwaly w sprawie natgce] do widciwosci
samorzadu,

- moze wnig¢ skarg kasacyja do Sdu Najwyzszego od prawomocnego
orzeczenia g&u dyscyplinarnego kmzagcego posfpowanie w przedmiocie
odpowiedzialnéci zawodowe).

Samorzad bedg tworzye wszystkie osoby posiad@e prawo wykonywania zawodu
po warunkiem spetnienia dwoch ustawowych przestanpekzamieszkania na terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej i wpisu do Krajowego R#je Fizjoterapeutdw, a przynatessé

do samorzdu jest obowgzkowa. Czionkostwo w samadzie whza sk bedzie z
obowigzkiem podporzdkowania uchwatom organéw Krajowej Izby Fizjotenajgsv, w tym
przede wszystkim pogtowanie zgodnie z uchwalonymi przez Krajowy Zjazd
Fizjoterapeutdbw zasadami etyki zawodowej, ktorychruszenie jest podstawdo
pociggniecia cztonka samogrlu do odpowiedzialniwi dyscyplinarnej. Do podstawowych
obowigzkéw cztonka samogrlu nalee¢ bedzie take optacanie sktadki czionkowskiej,
ktéra stanowi jedno zerédet finansowania dziatal§o korporacji. Sankgj za nieoptacanie
sktadki cztonkowskiej przez okres co najmniej rokkgzie pozbawienie biernego prawa
wyborczego do organéw Krajowej Izby.

Korzysci jakie ptyy z cztonkostwa w korporacji zawodowej, oprocz iz
interesu catej grupy zawodowej i ggania korzyci, ktorych nie mogliby uzyska
indywidualnie poszczegdlni cztonkowie grupy, to gae wszystkim pomoc w podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych, wsparcie materialne, prawvn inne formy samopomocy
prowadzone przez samadz Czlonkowie samoszlu maj zapewniony wplyw na
dziataing¢ samoradu dzeki prawu do wybierania i bycia wybieranym do organd
Krajowej Izby Fizjoterapeutow.

Proponuje s, aby organy samogdu byly wybierane na 4-letpnikadencg w
glosowaniu tajnym, ktore odbywaesw trakcie Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow, przy
czym tej samej funkcji w organach nie ma peiné diuzej niz przez dwie naspujace po
sobie kadencje. W celu zapewnieniaggidsci funkcjonowania organdéw samadu
wprowadzono zasagdich dziatania do czasu powotania/ukonstytuowania rsowych.
Ponadto w projekcie wprowadzono zakaz petnieni&ziedn osole funkcji w rdznych
organach, za wyjkiem czionkostwa w Krajowym Zjelzie. Zakaz ten nie dotyczy
cztonkow Krajowej Rady.

Organy kolegialne podejmupecyzje w drodze uchwat, zwykWickszacig gtosow
w obecndci co najmniej potowy cztonkéw danego organy, ktdestpnie sporzdzane s
w formie pisemnej i magzost& opatrzone pieczia z wizerunkiem orta.

Projekt naktada obowzek przekazywania ministrowi wdeiwemu do spraw
zdrowia, w terminie 21 dni od pagjia, uchwat dotyczrych: regulaminéw wyboréw do
organdéw samoggu fizjoterapeutow, regulamindéw oktajacych zasady funkcjonowania
organow, wyboru cztonkow organow i zasad reprezgirkaajowej I1zby. Uchwaty te mag
zosta& zaskarone przez ministra wéaiwego do spraw zdrowia da@®u Najwyzszego, pod
zarzutem ich niezgoddo z prawem. 5 Najwyzszy postanowieniem,alz utrzymuje
zaskarong uchwat w mocy, hdz uchyla i przekazuje wiaiwemu organowi ze
wskazaniem prawidtowych rozgzdan, ktére powinny by wprowadzone w uchwale, aby
unikng¢ jej sprzeczngci z prawem.

Zasad wprowadzon w projekcie jestize czlonkowie organow korporacji pedni
swoje funkcje nieodptatnie, jednak Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow me okreli¢ wykaz
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stanowisk, za ktdre wynagrodzenie przystuguje (\Wg$o i zasady przyznawania tego
wynagrodzenia ustala Krajowa Rada Fizjoterapeutéw).

Aby umazliwi¢ pelne zaangawanie czionkdédw samogdu w jego dziataln& i
wyeliminowa ewentualne kolizje z ich dziatalémg zawodowd, pracodawcy zostali
zobowhzani do udzielenia zwolnienia od pracy na czas wyk@nia czynnéci na rzecz
samoradu, jezeli taki wniosek przedstawi im Krajowa Rada lubRegzes.

Krajowa Rada Fizjoterapeutéwedrie okréla¢c zasady kompensacji utraconego
wynagrodzenia za czas zwolnienia od pracy oraz tewpmniesionych koszty podiy i
innych uzasadnionych wydatkow cztonkoéw organow, wzglednieniem przepisow
rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z ddi@ grudnia 2002 r. w sprawie
wysokaci oraz warunkOw ustalania nafesci  przystugujcych  pracownikowi
zatrudnionemu w pestwowe] lub samogdowe] jednostce sfery buetowe] z tytutu
podr&y stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1290¢’n. zm.).

Jednostlk samorzdu fizjoterapeutow dmzie Krajowa lzba Fizjoterapeutéw, ktéra
dziata przez swoje organy, ktéryma:sKrajowy Zjazd Fizjoterapeutdéw, Krajowa Rada
Fizjoterapeutéw, Komisja Rewizyjna, \&8zy Sd Dyscyplinarny, & Dyscyplinarny i
Rzecznik Dyscyplinarny.

Krajowy Zjazd Fizjoterapeutbw to najwszy organ samogdu, do ktorego
kompetencji naley przede wszystkim: wybér pozostatych organow iwzatdzanie
sprawozda w ich dziatalnéci, uchwalanie zasad etyki zawodowej, dkagie wytycznych
dziatania samogdu, ustalanie zasad gospodarki finansowej. W KrgjowZjezdzie
uczestnicz cztonkowie samowdu, nazwani w projekcie delegatami, wskazani przez
fizjoterapeutbw zamieszkatych na terenie poszcrggbl wojewddztw. Przygie
bezpdredniego uczestnictwa wszystkich cztonkéw sanpuzw Krajowym Zjeédzie, z
uwagi na znaczn liczbe fizjoterapeutdw, bytoby niewykonalne ze wadbw
organizacyjnych i prowadzito do parali decyzyjnego tego organu. Dlatege te projekcie
przyjeto, ze wszyscy fizjoterapeuci zamiesziey dane wojewddztwo, jako ,zgromadzenie
wojewodzkie”, wybierag swojego delegata/delegatow, ktory reprezentujenahtiKrajowym
Zjezdzie. Jeeli liczba fizjoterapeutéw na obszarze wojewodziwaekracza 300, Krajowa
Rada mae dokoné dalszego podziatu takiego ,algu wyborczego” na rejony.
Uprawnienia w zakresie zwotywania zwyczajnych i nagczajnych Krajowych Zjazdow, a
takze okrélania zasad wyboru delegatéw oraz ich liczby pasidéchjowa Rada.

Do najwaniejszych funkcji Krajowej Rady Fizjoterapeutow e bedzie
wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu oraz reprezemtte samorgdu ,na zewgtrz”
(wobec organéw pestwowych, gdéw, Narodowego Funduszu Zdrowia, instytucji i
organizaciji). Do jej kompetencji nak bedzie ponadto:

1) w zakresie ksztalcenia i doskonalenia zawodowegjotérapeutow:

- opiniowanie programu studiow wgzych i podyplomowych z zakresu

fizjoterapii oraz programow specjalizaciji,

- koordynowanie doskonalenia zawodowego;
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2) w zakresie gospodarki finansowej samadz
- uchwalanie bugktu Krajowej Rady i zatwierdzanie sprawozda jego
wykonania,
- rozpatrywanie wnioskow Komisji Rewizyjnej,
- ustalanie zasad gospodarki finansowej sagulurz
- okreslanie wysokdéci sktadki cztonkowskiej i zasad jej podziatu oraz
wysokasci optat manipulacyjnych;
3) w zakresie funkcjonowania organdéw sanaoz
- wybor Prezesa Krajowe] Rady oraz Rzecznika Dysogpliego jeeli ich
mandat wygast w okresie pogdiy Krajowymi Zjazdami,
- wybor przewodnicgzcego, jego zagpcy oraz czionkOow Zespotu

Wizytatorow,

- uchwalanie regulaminéw dziatalém samorzdu i jego organOw oraz zakresu

i zasad dziatania wizytatorow.

Organem wykonawczym Krajowej Radygdzie Prezydium, w ktérego sktad wchadz
Prezes i wybrani przez KrajawRad: wiceprezesi, sekretarz, skarbnik i cztonkowie.
Prezydium dziata w imieniu Krajowe] Rady, w gramibaokrélonych uchwad Krajowej
Rady, z wyjtkiem uchwalania bugktu. Prezydium odpowiada przed KrapWady i ma
obowigzek sktada jej sprawozdanie ze swojej dziataod

Kontrole dziatalngci finansowej i gospodarczej Krajowej Rady Fizjameutow
sprawowa bedzie Komisja Rewizyjna.

W przedmiocie odpowiedzialdo zawodowej fizjoterapeutéw orzekdedzie Sd
Dyscyplinarny od ktorego orzeaze przystuguje odwotanie do Wsgzego $du
Dyscyplinarnego, natomiast Rzecznik Dyscyplinarnyzygotowuje posjpowanie i
wykonuje czynnéci oskatyciela.

Czionkowie samormdu, w tym take obywatele pastw cztonkowskich Unii
Europejskiej wykonujcy czasowo i okazjonalnie zawdd fizjoterapeuty eaytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, podlegdxds odpowiedzialnéci zawodowej za naruszenie
zasad etyki zawodowej lytrzepisow dotycarych wykonywania zawodu.

Postpowanie w przedmiocie odpowiedziakeo zawodowe] zostato podzielone w
projekcie na cztery fazy:

1) czynndci sprawdzajce — ich celem jest zbadanie okolicgtiokoniecznych do
ustalenia, czy istnigj podstawy do podgia dalszych dziatg w ich trakcie
dokonuje s} przede wszystkim przestuchania osoby skkmdgj skarg na
fizjoterapeus;

2) postpowanie wyjdniajace — w jego trakcie powinno napi¢ ustalenie, czy zostat
popetniony czyn maggy stanowd przewinienie zawodowe, wyjaienie
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okolicznasci sprawy, a w przypadku stwierdzenia znamion pm@mia
zawodowego — ustalenie osoby obwinionej oraz zeébranzabezpieczenie
dowodow;

3) postpowanie przedgglem dyscyplinarnym — rozprawa,;

4) postpowanie wykonawcze — jego celem jest wykonanie aage zapadtych w
toku pos¢powania przedsglem dyscyplinarnym.

Stronami posfpowania lkda: pokrzywdzony, osoba obwiniona oraz Rzecznik
Dyscyplinarny lub jego zagtca jako oskaryciel.

Pokrzywdzonym, zgodnie z projektem ustawy, jestasiizyczna, osoba prawna lub
jednostka organizacyjna nieposiaga osobowsci prawnej, ktorej dobro prawne zostato
bezpdrednio naruszone lub zagaeme przez przewinienie fizjoterapeuty. W ppsiwaniu
nie musi on dziala osobécie, ma@e ustanowi nie wiecej niz dwoch petnomocnikow,
sparod fizjoterapeutow, adwokatéw lub radcow prawnychV razie $mierci
pokrzywdzonego pogbowanie w przedmiocie odpowiedziakto zawodowej toczy sie
bedzie dalej, a w jego miejsce jako strony zmowstpic matonek, wsgpny, zstpny,
rodzeastwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, @so pozostaca w stosunku
przysposobienia oraz jej niahek, a take osoba pozostga we wspolnym poyciu.

Za osolg obwiniory uwaza skt fizjoterapeu¢, wobec ktdrego w toku pagtowania
wyjasniajacego Rzecznik wydat postanowienie o przedstawiemdtzutu lub przeciwko
ktoremu skierowat dod8lu Dyscyplinarnego wniosek o ukaranie.

Obwiniony kedzie moégt ustanowi nie wicej niz dwoch obracow spdrod
fizjoterapeutéw, adwokatow lub radcéw prawnych. [go uzasadniony wniosekads
dyscyplinarny bdzie mogt teé ustanowd obraice z urzdu. Obligatoryjnie obmaca kedzie
ustanawiany przez ad dyscyplinarny gdy zachodzi uzasadnionatpiwos¢ co do
poczytalndci osoby obwinionej i nie ma ona olay z wyboru.

Podstawowe zasady peggbwania dyscyplinarnego wprowadzone w projekciawsgt
zostaly zapgyczone z kodeksu paegtowania karnego, w tym w szczegdoo

- domniemania niewingoi - nie mana pocigngé do odpowiedzialn€i
zawodowej osoby obwinionej, dop6ki popetnienie prinéenia zawodowego nie zostato
udowodnione i stwierdzone prawomocnym orzeczeniga dyscyplinarnego,

- in dubio pro reg zawieragca nakaz rozstrzygania na kos&yoskaronego
watpliwosci, ktérych nie da siusung,

- swobodnej oceny dowodow - organy prowgmzposgpowanie w przedmiocie
odpowiedzialnéci zawodowej ksztaltyj swoje przekonanie na podstawie wszystkich
przeprowadzonych dowoddéw, ocenianych swobodnie, wzglgdnieniem zasad
prawidtowego rozumowania oraz wskazsiedzy i ddwiadczeniazyciowego.

Wprowadzony w projekcie katalog warunkOéw decydygh o dopuszczaldc postpowania
dyscyplinarnego, tale zostat oparty na katalogu przestanek procesopsatedury karnej. | tak
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postpowania w przedmiocie odpowiedzialto zawodowej nie wszczynagsa WszcCzte
umarza, jeeli:
1) czynu nie popetniono albo brak jest danych destnie uzasadnigych
podejrzenie jego popetienia;
2) czyn nie stanowi przewinienia zawodowego albpepisy ustawy stanowi ze
sprawca nie popetnia przewinienia zawodowego;

3) osoba obwiniona zmarta;
4) nasipito ustanie karalni;

5) postpowanie w przedmiocie odpowiedziafto zawodowej co do tego samego
czynu tej samej osoby zostato prawomochie #ekone albo wczmiej wszczte
toczy se;

6) szkodliwg¢ spoteczna czynu jest znikoma.

Nie mazna wszczé postpowania w przedmiocie odpowiedziakeo zawodowej, jeeli od
chwili popetnienia czynu uphghy 3 lata, bieg tego terminu przerywazika czynnéc
Rzecznika. Niezalaie od tego karalrsé przewinienia zawodowego ustaje po uptywie 5 lat
od jego popetnienia.

Postpowanie wyjdniajgce wszczyna bedzie, niezwlocznie po otrzymaniu
informacji wskazujcej na maliwos¢ popetnienia przewinienia zawodowego i prowadzi
Rzecznik Dyscyplinarny. W tej fazie pegbwania Rzecznik wydaje postanowienia, na
ktore przystuguje stronom zalenie do $du Dyscyplinarnego.

W toku posgpowania wyjaniajacego Rzecznik przeprowadzdxdzie wszelkie
dowody, ktore doprowadzdo szczegotowego wyjaienia sprawy i podpia decyzji o
przedstawieniu zarzutow lub umorzeniu ppstwania, w tym: przestuchiwa
pokrzywdzonego i inne osoby w charakteragiadkow, powotywa i przestuchiwa
biegtych lub specjalistow. deli zachodz warunki do sporgdzenia postanowienia o
przedstawieniu zarzutow, w przypadkach nieciysh zwioki, Rzecznik mae take
przestuchéfizjoterapeu¢ w charakterze osoby obwinionej.

Postpowanie wyjaniajace mae zak@czyc Sie:
1) sporzdzeniem wniosku o0 ukaranie | jego przekazaniem dgduS
Dyscyplinarnego w ggu 14 dni od zamkacia posgpowania;
Przed spormzeniem wniosku i zamkggiem posgpowania wyjaniajacego obwiniony i
jego obraicy bedg mogli zaznajond sie z materiatami pogpowania i przejrze akta, po
czym mog ztozy¢ wniosek o uzupetnienie pepowania.

2) umorzeniem pospowania - jeeli brak podstaw do spagdzenia wniosku o
ukaranie.
Postpowanie przed glem Dyscyplinarnym odbywasie bedzie na rozprawie jawnej,
prowadzonej przez trzyosobowy sktad orze&gpj Jawné¢ rozprawy ledzie mogta zosta
wytaczona w przypadkach wskazanych w projekcie.
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Sad dyscyplinarny bdzie mogt orzec naghujace kary:
1) upomnienie;
2) nagag;
3) kak pienizng - od 1 000 zt do 10 000 zt z przeznaczeniem naspeleczny
zwigzany z ochrop zdrowia;

4) zakaz petnienia funkcji kierowniczych w podmitaleczniczych na okres od 1
roku do 5 lat;

5) zakaz petnienia funkcji z wyboru w organach semou na okres od 1 roku do 5
lat;

6) ograniczenie zakresu czyrsow wykonywaniu zawodu na okres od 6 mgegido
2 lat — gd w orzeczeniu obowzany jest szczegotowo okig te czynnéci;

7) zawieszenie prawa wykonywania zawodu na okre$ oaku do 5 lat — pogga za
soly skrelenie z Krajowego Rejestru Fizjoterapeutow, o ponewzyskanie tego
prawa fizjoterapeuta nmie ubiegd sie dopiero po uptywie 10 lat od dnia
uprawomocnienia siorzeczenia ;

8) pozbawienie prawa wykonywania zawodu.

W razie ukarania osoby obwinionej poniesie ona ogpstpowania, natomiast w
przypadku wydania wyroku uniewinnigego lub umorzenia pagtowania koszty ponosi
Krajowa Izba Fizjoterapeutow.

Stronom posfpowania przyznaje siprawo wniesienia odwotania od orzetsz&du
Dyscyplinarnego do Waszego $du Dyscyplinarnego, w terminie 14 dni od dniagdaenia
orzeczenia. Wiszy §d Dyscyplinarny utrzymuje w mocy, uchyla albo znigearzeczenie
Sadu Dyscyplinarnego.

W projekcie przewidziano tak maliwos¢ wniesienia kasacji dog8u Najwyzszego.

W projekcie przewiduje siwydanie 9 aktéw wykonawczych, z ktérych naiwiejsze
to te ktore maja zostavydane na podstawie art. 5 (zakres czyonfizjoterapeuty), art. 47
(dziedziny specjalizaciji) i art. 9b ust. 1b ustawlPrawo o szkolnictwie wgzym (standardy
ksztatcenia w fizjoterapii).

4. Oczekiwane skutki spoteczne, gospodarcze, finavege i prawne
Nalezy zaklad&, ze wegcie w zycie projektowanej ustawy spowoduje pozytywne skutk
spoteczne, gospodarcze, finansowe i prawne.

Zasadniczym pozytywnym skutkiem prawnyrudbie uregulowanie na poziomie przepiséw
rangi ustawowej zasad wykonywania jednego z zawodkbdve naleg do kategorii zawo-
dow zaufania publicznego. Za niedopuszczalne nasgfumet naley uzn& regulowanie
tej materii w przepisach aktu wykonawczego. Wazku z tym,ze projektowana ustawa
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kreuje réwnie organizagj i zadania samogedu zawodowego, niezlne jest zagwaranto-
wanie zasad funkcjonowania tego samdtzw przepisach projektowanej ustawy.

Za paadany pozytywny spoteczny efekt projektowanej regiulaalezy uzn& za-
gwarantowanie pacjentom fizjoterapeutow najgaej jakdci swiadczeéx zdrowotnych po-
przez ustalenie zasad wykonywania zawodu, a je@8oiez ujednoliconych standardéw
ksztatcenia os6b zamierzaych wykonywa& zawdd fizjoterapeuty, elimingg tym samym
zagraenie dla pacjentéw w postaci funkcjonowania na wyoktug medycznych oséb nie-
posiadajcych dostatecznych kwalifikaciji.

Niewatpliwym bardzo pozytywnym efektem dla pracodawc@waie utatwienie prowadze-
nia polityki zatrudnienia przez jasne, transparerdta wszystkich podmiotow rynku pracy,
okreslenie w ustawie kwalifikacji niezlainych do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Zaktada st, ze wefcie w zycie projektowanej ustawy wptynie na konkurencygio
gospodarki. Ustawa przyczyniesilo aktywizacji os6b wykonggych zawdd fizjoterapeuty
w kierunku podnoszenia kwalifikacji, co wptynie m&rost konkurencyjr&ei przedsg-
biorstw zatrudniajcych wysokiej klasy specjalistow. Ponadto zakladaz® ustawa przy-
czyni st do rozwoju matych przedsiorstw specjalizujcych s¢ doskonaleniem zawodo-
wym kadr medycznych. gizie to take istotny impuls do ubieganiac2 srodki z funduszy
strukturalnych na rozwoj i doskonalenie kadr medych w regionach.

Jednoczénie ustawa stworzy instrument gagy ochronie rynku ustug medycznych
przed niekontrolowanym naptywem profesjonalistowmych pastw, ktdrzy nie spetniaj
kryteriow okr&lonych w ustawie.

Nalezy zaktad&, ze faza organizacji samadu fizjoterapeutow ddzie wigzata s¢ z
konieczndcig wydatkowania okrdonej puli srodkéw z budetu pastwa. Wysokét tych
srodkow obecnie trudna jest do oklenia. Wydaje si jednak,ze nie kdzie to kwota wy-
sza nk 1 000 000 ztotych.

Poza § kwotg projekt nie lgdzie powodowat zwgkszenia wydatkow bugbtu pa-
stwa, jednostek samaau terytorialnego.

Jednoczénie przewiduje si, ze koszt przeprowadzenia ®3wowego Egzaminu Fi-
zjoterapii dla jednego fizjoterapeutgdzie zblzony do egzaminéw przewidzianych dla le-
karzy i lekarzy dentystow, tj. Lekarskiego EgzamiPaistwowego (Lekarskiego Egzaminu
Koncowego) i Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu ndhaowego  (Lekarsko-
Dentystycznego Egzaminu Koowego). Egzaminy teelda przeprowadzane przez Centrum
Egzaminow Medycznych. Przewidywany koszt takichaegméw to ok. 700 zt na oseb

5. Konsultacje spoteczne

Nalezy zakilad&, ze zgodnie z art. 34 ust. 3 regulaminu Sejmu Maekz&ejmu
przed skierowaniem do pierwszego czytania skiemijejszy projekt ustawy do konsultaciji
w trybie | na zasadach oktenych w odebnych ustawach.
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W ocenie projektodawcow projekt powinien z@éspazestany do szerokich konsulta-
cji spotecznych, w szczegolém do: Sekretariatu Ochrony Zdrowia KK NSZZ ,Solida
nos¢”, Ogolnopolskiego Porozumienia Zyzkdéw Zawodowych, Federacji Zwakow Za-
wodowych Ochrony Zdrowia, Ogdélnopolskiego 4wku Zawodowego Pracownikéw Dia-
gnostyki Medycznej i Fizjoterapii, Ogolnopolskiegtwigzku Zawodowego Fizjoterapii,
Polskiego Towarzystwa Fizjoterapii, Zadu Krajowej Sekcji Niewidomych Masggstow i
Fizjoterapeutéw, Polskiego Towarzystwa Rehabilifddjodziezowego Europejskiego Sto-
warzyszenia Fizjoterapeutow, Polskiego TowarzysMedycyny Ratunkowej, Krajowej
Izby Diagnostow Laboratoryjnych, Naczelnej Izby ékarskiej, Naczelnej Izby Lekarskiej
Naczelnej Izby Pieniarek i Potanych oraz do wigciwych konsultantéw krajowych.

6. Ocena zgodnsgci projektu z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiot projektu ustawy jest zgodny z prawem Bnaitiopejskie;.
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